& #REGIONE
@ @ PIEMONTE

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE S.C. DISTRETTO ACQUI TERME - OVADA

Candidato: NAVA CARLO

Requisiti specifici:
- iscrizione all'Ordine dei Medici di Reggio Calabria dal 20.12.1979 al n. 3540

- anzianita di servizio di 7 anni come dirigente ruolo sanitario del SSN con specializzazione, con specifica
esperienza nei servizi territoriali di almeno 5 anni e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- anzianita di servizio di 10 anni come Dirigente del ruolo sanitario del SSN con specifica esperienza nei servizi territoriali e
adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- rapporto di medico convenzionato (medico di medicina generale o pediatra di libera scelta) ai sensi dellart. 8 c. 1 del
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., da almeno 10 anni

- curriculum in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza

- attestato di formazione manageriale - dichiara di aver frequentato:

-Corso di Formazione Manageriale in Sanita per Direttore responsabile di struttura complessa - Universita di
Genova, ai sensi Accordo Stato Regioni del 10.07.2003 durata 120 ore dal 07.05.2015 al 28.01.2016)

Corso di Formazione Manageriale: Management Economico e Gestione dei Servizi Sanitari ai sensi art. 16
quinquies c. 2 D.Lgs. 30.12.1992 e accodo Stato Regioni del 10.07.2003 durata 150 ore dal 05 maggio 2008 al 28
novembre 2008

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Messina il 09/11/1979
Specializzazione in Chirurgia Generale conseguita presso I'Universita degli Studi di Messina in data 12.10.1992 (5 anni)

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40) PUNTI

a) esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui
all'art. 8, c. 3, dpr 484/97) - p. a)b)d)e)f)
MAX PUNTI 8

» lipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (art.
8 comima 3 lett. a)

Il candidato ha prestato servizio per oltre 5 anni presso il Distretto RC NORD della ASP di Reggio
Calabria e presso il Distretto SS 13 SS 10 della ASL 3 Genovese

Valutazione: 0,7

»  posizione funzionale del candidato nelle struiture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (art. 8
comima 3 lett. b)

Il candidato ha prestato e presta servizio come segue

ASP di Reggio Calabria

01.06.2001 ~ 31.07.2014 Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato
~__atempo pieno

Nava Carlo
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ASL 3 Genovese
01.08.2014 — 21.12.2016 Dirigente Medico Struttura Complessa Organizzazione Servizi Sanitari di Base a
tempo determinato a tempo pieno

Totale 15 anni 6 mesi 19 giorni
requisito d'accesso 7 anni, con specialita
servizio valutabile 8 anni 6 mesi 19 giorni

1l candidato & stato ed é titolare dei sequenti incarichi dirigenziali:

Presso ASL 3 Genovese
- 01.08.2014 - 20.12.2016 (data curriculum) Direttore Distretto Socio Sanitario n. 11 —art. 27 lett. a)
p. 0,50/anno

dal al punti/anno  {anni mesi giorni Punti
01/06/2008 31/07/2014 0,12 6 1 30 0,740
01/08/2014 21/12/2016 0,50 2 4 20 1,208
TOTALE PUNTI 1,948 1,948

Ulteriori ambiti di direzione/autonomia/respcnsabilité e attivita:

-dal 01.06.2001 al 31.07.2014 Responsabile Attivita Distrettuali e Monitoraggio specialistica
-dal 01.06.1996 al 31.05.2001 Referente controllo attivita prescrittiva Farmaceutica MMG
-dal 01.01.1986 al 31.12.1995 Medico convenzionato per attivita Territoriali

-dal 17.05.2016 al 16.09.2016 Direttore del progetto Appropriatezza prescrittiva con progettazione di
interventi tesi a migliorare descrizione attivita: analisi delle schede di prescrizione farmaceutica in
dimissione da parte dei medici ospedalieri e la relativa aderenza alla terapia secondo le indicazioni della
“riconciliazione terapeutica” Ministeriale e delle applicazioni regionali.

Dichiara:

presso ASL 3 Genovese:

-Direttore SC Distretto n. 10

-Direttore SC Distretto n. 13

-Direttore Progetto riconciliazione prescrittiva farmaceutica medici ospedalieri — MMG
-Direttore SC Distretto n. 11

presso ASP Reggio Calabria

-Responsabile anagrafe sanitaria ed esenzione ticket per patologia DSS 1
-Responsabile unico del monitoraggio della Specialistica Convenzionata e Accreditata
-Componente Commissione Autorizzazione e Accreditamento

-Responsabile controllo Appropriatezza e Qualita Strutture Accreditate

-Dirigente coordinatore del gruppe di contenimento della Spesa Farmaceutica
-Responsabile ambulatorio Terapia del Tabagismo Distretto 1

-Referente responsabile Nucleo Ispettivo Farmaceutico del Dipartimento Territoriale
-Referente responsabile servizio Ispettivo in staff alla Direzione Generale

ASP Reggio Calabria ex ASL 11
dal 01.01.1986 al 31.05.2001 Medico Convenzionato con il SSN con attivita distrettuali (Medicina dei

Servizi)
Valutazione
\ /
/
| y
Nava Carlo [ 2
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> soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
deij tirocini obbligatori (art. 8 cormma 3 lett. d)

non presente

»  altivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (art. 8 comma 3 lett. e)

attivita didattica presso:

Universita Mediterranea di Reggio Calabria

Corso di Ingegneria delle Comunicazioni insegnamento Comunicazioni Sanitarie a.a. 2007/08
Complessive 60 ore di docenza

Valutazione 0,06

»  partecipazione a corsi, congrassi, convegni e semipari, anche effettuati all’estero,
valutati secondo i criteri di cui allart. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché pregresse
idoneita nazionali (art. 8 comma 3 lett. f)

Dichiara dal 2001 al 2013 di aver frequentato corsi di aggiornamento relativi all'area di organizzazione
Servizi Sanitari di Base; ne autocartifica una parte

Valutazione 0,25

TOTALE| 2,958

b) titoli professionali posseduti (titell scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze crganizzative e professionali art. 8 c. 4)
MAX PUNTI 7

Corso di Formazione Manageriale in Sanita per Direttore responsabile di struttura complessa - Universita
di Genova, ai sensi Accorde Stato Regioni del 10.07.2003 durata 120 ore dal 07.05.2015 al 28.01.2016)

Corso di formazione manageriale in Management Economico e Gestione dei Servizi Sanitari presso la
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione - Presidenza del Consiglio dei Ministri - durata 150 ore
dal 05.05.2008 al 28.11.2008

Laurea in Scienze Biologiche consequita presso 'Universita degli Studi di Messina in data 20.09.1998 0,25

Specializzazione in Psichiatria conseguita presso I'Universita degli Studi di Messina in data 30.10.2009
(4 anni) 0,25

Specializzazione in Farmacologia (4 anni) conseguita presso I'Universita di Messina il 24/10/2005 0,25

Master di Specializzazione in Bioetica e Sessuologia conseguita presso I'Universita Pontificia Salesiana
Roma in data 17.09.2005 (2 anni)

Perfezionamento in Medicina del Lavoro conseguito presso I'Universita degli Studi di Messina in data
22.01.2007 (1 anno)

/.

Nava Carlo
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Allega 1 pubblicazione del 2015 0,10
valutazione

TOTALE 0.85

c) volume dell’attivita svolta (art. 8 c. 3 lettera c) e art. 6 in particolare commi 1 e 2, DPR
n. 484/97)

MAX PUNTI 10

Il candidato autocertifica nel curriculum I'attivita svolta. Allega 3 deliberazioni ASP Reggio Calabria ed
una disposizione di servizio. — Non presenta certificazione dell’'Ente o Azienda relativa alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, richiesta in conformita all’art. 8 ¢. 3
lett. ¢) e all'art. 6 c. 1 lett. b), del DPR 484/97.

Valutazione 0

d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso
MAX PUNTI 15

Valutazione:

Pur presente la duplice funzione di tutela e committenza al pari di quella di produzione, modesta appare
la progettualita sia sul versante di produzione che di integrazione socio-sanitaria. 8

TOTALE CURRICULUM | 11,808

Nava Carlo
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AVVISO PUEBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE S.C. DISTRETTO ACQUI TERME - OVADA

Candidato: NOTO GIUSEPPE

Requisiti specifici:
- iscrizione all'Ordine dei Medici di Palermo dal 28.02.1984 al n. 8598

- anzianita di servizio di 7 anni come dirigente ruolo sanitario del SSN con specializzazione , con specifica
esperienza nei servizi territoriali di almeno 5 anni e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- anzianita di servizio di 10 anni come Dirigente del ruolo sanitario del SSN con specifica esperienza nei servizi territoriali e
adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- rapporto di medico convenzionato (medico di medicina generale o pediatra di libera scelta) ai sensi dell'art. 8 c. 1 del
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., da almeno 10 anni

- curriculum in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza

- attestato di formazione manageriale (dichiara di aver frequentato Corso di Formazione Manageriale per
Direttore di Struttura Complessa — presso Ordine dei Medici della Provincia di Palermo, ai sensi Accordo Stato Regioni
del 10.07.2003 durata 120 ore da dicembre 2006 a giugno 2007)

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Palermo il 07.11.1983
Specializzazione in Medicina Interna (5 anni) conseguita presso I'Universita di Palermo il 19.12.1988

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40) PUNTI

a) esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui
all’art. 8, c. 3, dpr 484/97) - p. a)b)d)e)f)
MAX PUNTI 8

» tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto Ia sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (art.
8 comma 3 lett. a)

Il candidato ha prestato servizio per oltre 5 anni presso ASL 6 Palermo — ASP di Palermo, nei distretti di
Corleone e di Palermo e presso la UOS Qualita, e in comando presso I’Assessorato Salute Regione Sicilia
— servizio Programmazione Territoriale e integrazione socio sanitaria e servizio personale convenzionato
con il SSR. E’ stato Direttore Sanitario Aziendale della ASP di Palermo

Valutazione: 0,7

» posizione funzionale del candidato nelle strutiure e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici amibiti oi autonomia professionale con funzioni di direzione (art. 8
comima 3 letl. b)

Il candidato ha prestato e presta servizio come segue
USL 61 Palermo

01.12.1993 ~ 09.07.1995 Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato

ASL 6 Palermo
10.07.1995 — 31.08.2000 Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato

Noto Giuseppe 1



Sede legale: Via Venezia, 6
15121 Alessandria
Partita IVA/Codice Fiscale n. 02190140067

®-#REGIONE
| B P»U_ZI\"IONTE

ASP Palermo
01.07.2009 - 21.12.2016 (data curriculum) Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base a
tempo indeterminato

Distacco in comando presso il Dipartimento di Pianificazione strategica dell’Assessorato Regionale della
Salute — Regione Sicilia dal 20.05.2009 al 30.04.2012

in aspettativa per nomina a Direttore Sanitario Aziendale ASP Palermo dal 01.02.2013 al 13.01.2016
Totale 20 anni 1 mese 7 giorni

requisito d'accesso 7 anni, con specialita
servizio valutabile_13 anni 1 mese e 7 giorni

Il candidato ¢ stato ed & titolare dei seguenti incarichi
Presso ASP Palermo !
- 11.06.1996 - 01.01.2009 Responsabile Unita Operativa Qualita (UOS) p. 0,30
- 02.01.2009 ~ 11.05.2009 Direttore ff del Distretto Sanitario di Corleone (UOC) p. 0,50

- 20.05.2009 - 30.04.2012 in comando presso Regione Sicilia - Direttore Servizi regionali: Servizio
Programmazione territoriale e integrazione socio sanitaria — servizio personale convenzionato con il

SSR - sistemi informativi, statistiche, monitoraggi p. 0,50

- 01.05.2012 ~ 31.01.2013 Direttore del Distretto Sanitario Unico di Palermo p.0,50
- 14.01.2016 — 21.12.2016 Direttore del Distretto Sanitario Unico di Palermo p.0,50
dal al punti/anno  anni mesi giorni Punti

01/12/200C0 01/01/2009 0,30 8 1 0 2,425

02/01/2009 19/05/2009 0,50 0 4 17 0,208

20/05/2009 30/04/2012 0,50 2 11 10 1,458

01/05/2012 31/01/2013 0,50 0 8 30 0,375

14/01/2016 21/12/2016 0,50 0 1 7 0,458

TOTALE PUNTI 4,925 4,925

Ulteriori ambiti di direzione/autonomia/responsabilita e attivita:
01.02.2013 - 13.01.2016 Direttore Sanitario Aziendale pressa ASP di Palermo (3 anni) 1,5

21.02.2007 — 28.04.2009 Coordinatore ff delle UU.0O. in staff alla Direzione Generale

-febbraio 2008 — ottobre 2008 consulente presso Istituto superiore di sanita — centro nazionale di
epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute, reparto di farmaco epidemiologia

-aprile 2004 — maggio 2009 supporto alle attivita formative su “governo clinico e percorsi assistenziali
nelle patologia croniche consulente presso AUSL Reggio Emilia (2-3 giornate mensili)

-dicembre 2006 — novembre 2008 consulente presso Azienda Regionale Sanitaria — Regione Abruzzo (2-3
giornate mensili)

-luglio 1998 — dicembre 2005 consulente presso Azienda Regionale Sanitaria — Regione Marche (2-3
giornate mensili)

-dicembre 2003 — luglio 2004 consulente presso ASL 7 — Regione Marche (1-2 giornate mensili)

-maggio 2003 — giugno 2005 consulente Progetto PON-ATAS-Ministero della Salute

-ottobre 1996 — dicembre 1998 consulente presso Assessorato Regionale Sicilia (Gruppol® - Area Qualita
e Organizzazione — Dipartimento Osservatorio Epidemiologico

Noto Giuseppe
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Incarichi nazionali:

-componente del tavolo nazionale “Spending Review” 2015 Ministero della Salute e Ministero Economie e
Finanze

-componente del gruppo redazionale del Piano Nazionale Cronista

-componente del comitato scientifico permanente del CCM — Centro Nazionale per la Prevenzione ed il
Controllo delle Malattie

-componente della commissione nazionale per la formazione continua ECM

-componente esperto del comitato di settore del comparto sanita

-componente della commissione nazionale per la definizione e I'aggiornamento di LEA — livelli essenziali
di assistenza

-componente del gruppo redazionale del piano nazionale diabete

-componente de! gruppo redazionale del piano nazionale cronicita

-componente del gruppo di lavoro nazionale su indicatori e standard di qualita

-componente del gruppo di lavoro nazionale sull'applicazione sperimentale degli indicatori di qualita

Incarichi regionali

-componente della commissione regionale ECM

-presidente del comitato regionale di medicina generale
-presidente del comitato regionale di specialistica ambulatoriale
-componente del comitato regionale di pediatria

-consulente presso I'Agenzia Regionale Sanitaria — Regione Abruzzo
-consulente presso I’Agenzia Regionale Sanitaria — Regione Marche

Cooperante internazionale (esperto e capo programma) in progetti socio sanitari di cooperazione
internazionale in Africa e in America Latina giugno 1988 — luglio 1993 presso Ministero affari esteri-
Direzione generale per la cooperazione allo sviluppo

Valutazione

»  soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rifevanti strutture italianie o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori (art. 8 comma 3 lett. d)

non presente

> atlbivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (art. 8 comma 3 lett. e)

dichiara attivita di docenza dall'anno scolastico 1999/2000 tutt'oggi 22.12.2016 per i corsi ADEST e 0SS

»  partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero,
valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché pregresse
idoneita nazionali (art. 8 conima 3 lett. f)

dichiara la partecipazione a corso di formazione su Assistenza Sanitaria per intensita di cure
Dichiara oltre fa partecipazione a iniziative formative sia come uditore che come relatore

Valutazione

TOTALE

NV

7,125

- '
Noto Giuseppe \X MQ % / O_/ ;
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b) titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenz: nizzative e professionali art. 8 c. 4)

MAX PUNTI 7

dichiara di frequentare il Corso di Formazicne Manageriale per Direttore di struttura complessa: corso di
riqualificazione — ordine dei medici della Provincia di Palermo, ai sensi Accordo Stato Regioni del
10.07.2003 durata 40 ore dal giugno 2016 al gennaio 2017) nv

dichiara di aver frequentato Corso di Formazione Manageriale in Sanita per Direttore Sanitario — presso
Ordine dei Medici delia Provincia di Palermo, ai sensi Accordo Stato Regioni del 10.07.2003 durata 120

ore da febbraio 2015 a novembre 2015 nv
dichiara:

nel 1987 diploma universitario corso annuale di perfezionamento in educazione sanitaria — Universita di

Perugia 0,5
nel 1996 Master Universitario (biennale) in Educazione Sanitaria — centro sperimentale per I'Educazione
Sanitaria Interuniversitario — Universita di Perugia 1
nel 1997 Diploma Universitario di perfezionamento in Pianificazione e gestione della qualita nelle aziende
sanitarie — Universita di Torino 0,5
nel 1998 Diploma del corso annuale di formazione CO.GE.M.SAN (Corso di General Management in

Sanita) Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Bocconi di Milano 0,5
Allega 15 pubblicazioni 10 in qualita di autore e 5 in qualita di collaboratore alla redazione, delle quali 5 0,7

come autore e 2 come collaboratore relative agli anni 2007-2012
valutazione

JOTALE

32

c) volume deli’attivita svolta (art. 8 ¢. 3 lettera c¢) e art. 6 in particolare commi 1 e 2, DPR
n. 484/97)
MAX PUNTI 10

Allega certificazione a firma del Direttore Sanitario Aziendale dell’ASP di Palermo sulle esperienze ed
attivita professionali effettuate presso I'ASP di Palermo e la ex Azienda USL 6 di Palermo dal 2006

La documentazione prodotta non contiene indicazioni quantitative delle prestazioni svolte dal candidato

Valutazione 0

d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso
MAX PUNTI 15

Valutazione:

Particolarmente sviluppata la competenza nella articolazione di forme di assistenza territoriale che
coinvolgano il comparto sociale e le associazioni di volontariato in un‘ottica di massimizzazione delle
risorse. 13

TOTALE CURRICULUM | 24,115

Noto Giuseppe
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE S.C. DISTRETTO ACQUI TERME - OVADA

Candidato: SASSO CLAUDIO CAMILLO

Requisiti specifici:
- iscrizione all’Ordine dei Medici di Alessandria dal 19.01.1988 al n. 3562

- anzianita di servizio di 7 anni come dirigente ruolo sanitario del SSN con specializzazione , con specifica esperienza nei
servizi territoriali di almeno 5 anni e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- anzianita di servizio di 10 anni come Dirigente del ruolo sanitario del SSN con specifica esperienza nei
servizi territoriali e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- rapporto di medico convenzionato (medico di medicina generale o pediatra di libera scelta) ai sensi dell'art. 8 c. 1 del
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., da almeno 10 anni

- curriculum in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza
- attestato di formazione manageriale (assente)

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Genova il 20/07/1987
Specializzazione (assente)

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40) PUNTI

a) esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui
all’art. 8, c. 3, dpr 484/97) - p. a)b)d)e)f)
MAX PUNTI 8

» tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delie prestazioni erogate dalle strutture medesime (art.
8 comma 3 lett. a)

1l candidato ha prestato servizio per oltre 5 anni presso ex USSL 72, ASL 20, ASL 22, poi ASL AL in
servizio AST, Distretti, SerT., Unita valutazione e organizzazione screening oncologici

Valutazione: 0,7

> posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (art. 8
comma 3 lett. b)

Il candidato ha prestato e presta servizio come segue

USSL 72 - ASL 20 — ASL 22 - ASL AL

01.04.1989 — 31.12.1994 Assistente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base di ruolo a tempo
pieno

01.01.1995 - 31.01.1996 Medico 1° livello dirigenziale fascia B Organizzazione Servizi Sanitari di Base a
tempo indeterminato a tempo pieno

01.02.1996 - 31.12.2007 Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato
a tempo pieno

01.01.2008 — 21.12.2016 (data dell'autocertificazione) Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di

Base a tempo indeterminato a tempo pieno L
= 7

Sasso Claudio Camillo
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Totale 27 anni 8 mesi 20 giorni
requisito d'accesso 10 anni, senza specialita
servizio valutabile_L7 anni 8 mesi 20 giorni

1l candidato € stato ed & titolare dei seguenti incarichi dirigenziali:
USSL 72 - ASL 20 — ASL 22 - ASL AL

- 18.02.1993 - 07.12.1993 responsabile UONA tossicodipendenze
- 03.03.1994 - 30.11.1995 responsabile UONA tossicodipendenze
- 01.01.1999 - 30.09.1999 Assistenza Specialistica

- 01.10.1999 - 31.12.2001 Assistenza Specialistica Integrativa presso 'UOA AST sede di Novi Ligure
p. 0,12/anno

- 01.01.2002 - 31.12.2009 Assistenza Specialistica art. 27 CCNL 08.06.2000 fascia C2 presso 'UCA
AST di Novi Ligure p. 0,12/anno

- 01.01.2010 - 03.05.2011 componente Commissione Vigilanza Strutture Socio Sanitarie ASL AL
Responsabile Sportello Unico Socio Sanitario e Centro ISI di Distretto p. 0,12/anno

- 04.05.2011 - 31.01.2016 Direttore / Responsabile Distretto Tortona p. 0,50/anno

- 01.02.2016 al 21.12.2016 Refarente funzionale per la gestione del P.A.T. e per la Pianificazione del
processo di budget — Distretto Novi Ligure-Tortona p. 0,30/anno

p. 0,30/anno
p. 0,30/anno
p. 0,12/anno

dal al punti/anno  fanni mesi giorni Punti
01/04/1999 03/05/2011 0,12 12 1 2 1,450
04/05/2011 31/01/2016 0,50 4 8 27 2,375
01/02/2016 21/12/2016 0,30 0 10 20 0,275
TOTALE PUNTI 4,100 4,100

Ulteriori ambiti di direzione/autonomia/responsabilita e attivita:
periodo di responsabilita UONA Tossicodipendenza

-16.06.2016 — 21.12.2016 Responsabile U.V.0.S. _ Unita di Valutazione e Organizzazione Screening
Oncologici del Dipartimento n. 9 (ASL AL e ASO AL) -6 mesi

Valutazione

.

>  soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
deij tirocini obbligatori (art. & comma 3 lett. d)

non presente

> attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione defiz ore annue di insegnamento (art. 8 comma 3 lett. e)

non presente

Sasso Claudio Camiflo
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» partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero,
valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché pregresse
idoneita nazionali (art. 8 comma 3 lett. f)

Dichiara la partecipazione a iniziative formative come uditore, tra cui “Competenze di management per
Dirigenti Medici” SDA Bocconi Milano con esito finale, “Management dei Servizi Territoriali” SDA Bocconi
Miano con esito finale e “Dalle linee Guida ai Percorsi Assistenziali”

Fondazione GIMBE Bologna

Ne allega una parte

Valutazione 0,63

TOTALE 543

b) titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze organizzative e professionali art. 8 c. 4)
MAX PUNTI 7

Diploma di Psicoterapeuta Istituto Internazionale di Sessuologia Scuola Superiore di Sessuologia Clinica
Milano 01.03.1994

Master Universitario IT Livello “Diploma di Direzione di Distretto Sanitario” Universita del Piemonte 1
Orientale Novara 17.03.2015 durata anni accademici 2

Non allega pubblicazioni

valutazione
TOTALE

I~

c) volume dell’attivita svolta (art. 8 ¢, 3 lettera c) e art. 6 in particolare commi 1 e 2, DPR
n. 484/97)
MAX PUNTI 10

Allega dichiarazione a firma del Direttore Sanitario Aziendale sulla casistica di specifiche esperienze e
attivita professionali del dr. Sasso Claudio Camillo riferite all'ultimo decennio

La documentazione prodotta non contiene indicazioni quantitative delle prestazioni svolte dal candidato.

Valutazione 0

d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso
MAX PUNTI 15

Valutazione:

Tutela e committenza al pari di produzione diretta sono presenti nel suo profilo professionale con
particolare attenzione alle reaita territoriali. 12

TOTALE CURRICULUM | 18,43

Sasso Claudio Camillo
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE S.C. DISTRETTO ACQUI TERME - OVADA

/

Candidato: TOZZI BRUNO

Requisiti specifici:
- iscrizione all'Ordine dei Medici di Salerno dal 14.04.1976 al n. 2975

- anzianita di servizio di 7 anni come dirigente ruolo sanitario del SSN con specializzazione , con s ecifica
esperienza nei servizi territoriali di almeno 5 anni e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- anzianita di servizio di 10 anni come Dirigente del ruolo sanitario del SSN con specifica esperienza nei servizi territoriali e
adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- rapporto di medico convenzionato (medico di medicina generale o pediatra di libera scelta) ai sensi dell'art. 8 c. 1 del
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., da almeno 10 anni

- curriculum in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza
- attestato di formazione manageriale (assente)

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Napoli il 18/11/1975
Specializzazione in Malattie Infettive conseguita presso I'Universita degli Studi di Napoli il 19/07/1978

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40) PUNTI

a) esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui
all’art. 8, c. 3, dpr 484/97) - p. a) b) d) e) )
MAX PUNTI 8

» tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (art.
8 comma 3 lett. a)

Allega certificazione tipologia struttura A.O. Gaetano Pini, ove ha svolto incarico libero professionale.
1l candidato ha prestato servizio per oltre 5 anni presso INAM, ENPDEP, come Ufficiale Sanitario di
Comune, presso Azienda Sanitaria Locale in Direzione Medica di Presidio Ospedaliero con incarichi
contemporanei di Capo Servizio Assistenza Farmaceutica, di Responsabile Servizio Ecologia Igiene
Ambientale, di Capo Servizio Assistenza Sanitaria e Fisiokinesiterapia , nonché presso Azienda
Ospedaliera, come Direttore Medico di Presidio; Direttore Sanitario di Casa di Cura Privata accreditata;
incarico di Direttore Sanitario Aziendale di A.O.

Valutazione: 0,7

» posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (art. 8
comma 3 lett. b)

Il candidato ha prestato servizio come segue:

Universita di Napoli
01.11.1975 - 31.05.1976 Medico Interno con compiti di assistenza e cura per I'a.a. 75-76 addetto alle
esercitazioni clinico pratiche agli studenti presso la Clinica di Malattie Infettive

Tozzi Bruno
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INAM sezione territoriale di Nocera Inferiore
05.08.1976 — 31.03.1977 funzionario medico di sede addetto al controllo sanitario

Comune di Castiglione del Genovesi (SA)
01.04.1977 - 31.12.1978 Ufficiale Sanitario incaricato

ENPDEP di Salerno
02.05.1979 — 01.05.1980 funzionario medico di sede addetto al controllo ambulatoriale

USSL 55 Eboli (SA)
02.05.1980 — 11.06.1985 Dirigente Medico Malattie Infettive incaricato a tempo pieno
12.06.1985 — 10.07.1988 Dirigente Medico Malattie Infettive di ruolo a tempo pieno

USSL 56 OLIVETO CITRA (SA) P.0. San Francesco d'Assisi
11.07.1988 — 31.05.1991 Direttore Sanitario di ruolo a tempo pieno - Direttore di struttura complessa,
disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

USSL 53 SALERNO P.O. G. da Procida e OO.RR. S. Leonardo
01.06.1991 — 28.10.1994 Direttore Sanitario Ospedaliero di ruolo — direttore struttura complessa
disciplina Direzione Medica di Presidio

AO S. Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona di Salerno
29.10.1994 — 31.12.1994 Responsabilita della Direzione Sanitaria ruolo
01.01.1995 — 31.01.1995 Direttore Sanitario Ospedaliero 11 livello Dirigenziale di ruolo a tempo pieno

AO di Salerno
29.01.1998 — 31.05.1999 Direttore Medico Ospedaliero

ASL NA 5
01.06.1999 — 31.07.2002 Direttore Sanitario dell’ASL NA5 Presidio Ospedaliero di Castellammare di
Stabia incarico di Direttore di Struttura Complessa

Totale 23 anni 2 mesi 26 giorni
requisito d'accesso 7 anni, con specialita
servizio valutabile_16 anni 2 mesi 26 giorni

dal al punti/anno  |anni mesi giorni Punti

01/11/1975 31/05/1976 0,12 0 6 30 0,070

05/08/1976 31/03/1977 0,12 0 7 26 0,080

01/04/1977 31/12/1978 0,12 1 8 30 0,210

02/05/1979 01/05/1980 0,12 0 1 29 0,120

02/05/1987 10/07/1988 0,12 1 2 8 0,140

11/07/1988 31/01/1995 0,50 6 6 20 3,292

29/01/1998 31/07/2002 0,50 4 6 2 2,250

TOTALE PUNTI 6,162 6,162

Ulteriori ambiti di direzione/autonomia/responsabilita e attivita:
_Direttore Sanitario Aziendale dell’AO di Salerno dal 01.02.1995 al 28.01.1998 (3 anni) 1.5

-Capo servizio Assistenza Sanitaria e Fisiokinesiterapia delibera del 22.08.1988
-Responsabile del servizio Ecologia — Igiene ambientale delibera del 10.10.1990

-Coordinatore Sanitario fino al 31.05.1991
-Capo servizio Assistenza Farmaceutica dal 01.01.1989 al 31.05.1990

02.08.2002 — 09.02.2003 attivita clinica di epatologo presso il Centro Medico Specialistico Porpora di

Salerno — incarico libero professionale

Tozzi Bruno
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10.02.2003 — 09.08.2004 incarico libero professionale di dirigente medico per V'attivazione del .
monitoraggio e sorveglianza delle problematiche igienico-sanitarie A.O. Istituto Ortopedico Gaetano Pini
di Milano — incarico art. 7 c. 6 D.Lgs. 165/2001 (1anno 6 mesi)

01.08.2004 — 28.02.2005 Direttore Sanitario a contratto privato presso la Casa di Cura Privata Malzoni
s.p.a. di Agropoli accreditata con il SSN (7 mesi)

01.03.2005 — 28.02.2014 Direttore Sanitario Aziendale in regime di dipendenza (9 anni) —Casa di Cura
Privata Malzoni di Agropoli accreditata con il SSN

dal al punti/anno  |anni mesi giorni Punti
01/02/1995 28/01/1998 0,03 2 11 27 0,090
TOTALE PUNTI 0,090 0,090

Responsabile del DH Epatologico 01.03.2010 - 28.02.2014
Responsabile Medico del Reparto di Medicina Interna 01.09.2013 - 28.02.2014
Responsabile del Raggruppamento Area Medica 12.08.2004 - 28.02.2014

Specialista in clinica delle malattie infettive ad indirizzo epatologico attivita in regime privato dall'agosto
1978 a tutt’'oggi 29.11.2016

dal 09.04.2014 & iscritto in qualita di medico di bordo supplente nell’elenco del Ministero della Salute

Responsabile dell’ambulatorio di Epatologia presso il Centro Privato Polispecialistico Porpora in Salerno
dal 01.03.2014 a tutt'oggi 29.11.2016

16.11.2015 - tutt’oggi 29.11.2016 Consulente infettivologo a contratto privato presso la Casa di Cura
Angrisani srl di Nocera Inferiore (SA) accreditata con il SSN

medico di bordo

Valutazione

> soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
deij tirocini obbligatori (art. 8 comma 3 lett. d)

non presente

> attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (art. 8 comma 3 lett. e)

Direttore didattico della Professioni Infermieristiche e Tecniche dal 07.04.1993 al 21.02.1995:
1992/1993 igiene epidemiologia profilassi 31 ore

1993/1994 principi di igiene 10 ore

1993/1994 impost. Metodol. del corso 5 ore

1993/1994 sanita pubblica 15 ore

1994/1995 principi di igiene 2 ore

per complessive 63 ore 0,063

»  partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero,
valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché pregresse
idoneita nazionali (art, 8 comma 3 lett. f)

’

Tozzi Bruno
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Allega 10 attestati di corsi di aggiornamento, convegni, congressi
0,1
Valutazione

TOTALE MAX ATTRIBUIBILE PUNTI 8 g

b) titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze organizzative e professionali art. 8 c. 4)
MAX PUNTI 7
-idoneita nazionale a Primario di Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri
-idoneita nazionale a Primario di Malattie Infettive
-qualificazione avanzata dell’Amministrazione sanitaria in Roma a.a. 1988/89 e 1989/90
-corso di formazione per Operatori Sanitari SDA Bocconi Milano 1996
-corso di formazione per Direttori di Distretti, Ospedali e Dipartimenti SDA Bocconi Milano - 2000
-corso per formatori regionali “La sindrome acuta respiratoria — SARS — raccomandazioni per la
Prevenzione e il controllo” Milano 2004
-2 Master per Direttore Sanitario c/o la SDA Universita Bocconi Milano 2005

Allega 8 lavori, anni 1981-2014
valutazione

rorAle| 08

c) volume dell’attivita svolta (art. 8 c. 3 lettera c) e art. 6 in particolare commi 1 e 2, DPR
n. 484/97)
MAX PUNTI 10

Allega 2 autocertificazioni in merito alla tipologia prestazioni svolte presso Casa di Cura Privata Malzoni di
Agropoli.

Lattivita dichiarata con autocertificazione non € valutabile, in quanto non certificata come richiesto dagli
artt. 6 e 8 del DPR 484/97.

Allega certificazione sottoscritta dal consigliere CdA della Casa di Cura Privata Malzoni in merito
all'attivita svolta dall'interessato.

La certificazione dell‘attivita presso le Case di Cura private non contiene indicazioni quantitative
dell’attivita svolta dall'interessato.

Valutazione 0

d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso
MAX PUNTI 15

Valutazione:

Modeste sono le caratteristiche professionali specifiche al pari di quelle generali afferenti alla funzione
richiesta.

TOTALE CURRICULUM | 14,20

Tozzi Bruno




