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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE S.C. DISTRETTO ALESSANDRIA - VALENZA

Candidato: BARRESI ORAZIO FRANCESCO

Requisiti specifici:
- iscrizione all'Ordine dei Medici di Alessandria dal 25.11.1983 al n. 3211

- anzianita di servizio di 7 anni come dirigente ruolo sanitario del SSN con specializzazione , con specifica esperienza nei
servizi territoriali di almeno 5 anni e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- anzianita di servizio di 10 anni come Dirigente del ruolo sanitario del SSN con specifica esperienza nei
servizi territoriali e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- rapporto di medico convenzionato (medico di medicina generale o pediatra di libera scelta) ai sensi dell'art. 8 c. 1 del
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., da almeno 10 anni

- curriculum in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza
- attestato di formazione manageriale (assente)

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Genova il 19/05/1983
Specializzazione (assente)

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40) PUNTI

a) esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui
all’art. 8, c. 3,dpr 484/97) - p. a)b)d)e)f)
MAX PUNTI 8

> tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (art.
8 comma 3 lett. a)

Il candidato ha prestato servizio per oltre 5 anni in ASL presso il Distretto ASL 20, presso il Distretto di
Alessandria, presso il Distretto di Acqui Terme e Ovada, presso il Distretto di Bolzaneto e presso la
Tutela Salute in Carcere

Valutazione: 0,7

>  posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (art. 8
comma 3 lett. b)

Il candidato ha prestato e presta servizio come segue:

USSL 70 - ASL 20 - ASL AL :

02.07.1990 - 30.09.1990 Assistente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base di ruolo a tempo
definito

01.10.1990 - 31.12.1994 Assistente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base di ruolo a tempo
pieno

01.01.1995 - 05.12.1996 Medico 1° livello dirigenziale fascia B Organizzazione Servizi Sanitari di Base a
tempo indeterminato a tempo pieno
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06.12.1996 — 22.12.2016 (data dell’autocertificazione) Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di
Base a tempo indeterminato a tempo pieno

Incarico temporaneo di Direzione di Struttura Complessa Distretto 1, (art. 18 c. 4 CCNL 08.06.2000)
dal 01.04.2008 al 31.12.2009
Aspettativa senza assegni per incarico presso altro Ente dal 01.01.2014 al 31.01.2014

ASL 3 Genovese
01.01.2014 - 31.01.2014 Direttore del Distretto Socio Sanitario n. 10 di Bolzaneto

Totale 26 anni 5 mesi 20 giorni
requisito d'accesso 10 anni, senza specialita

servizio valutabile_16 anni 5 mesi 20 giorni
Il candidato & stato ed é titolare dei seguenti incarichi dirigenziali:

Presso ASL AL

- 01.01.1997 - 31.12.2002attribuito incarico Nucleo Assistenza Domiciliare p. 0,12/anno
- 01.01.2003 - 31.03.2008 responsabile di struttura semplice “Cure a domicilio” p. 0,30/anno
- 01.04.2008 — 31.12.2009 incarico di Direzione di Struttura Complessa Distretto 1 p. 0,50/anno

- 01.01.2010 - 03.05.2011 attribuito incarico di natura professionale Responsabile Distretto
Alessandria p. 0,50/anno

- 04.05.2011 al 29.12.2011 attribuito incarico di natura professionale Referente SC Servizio Aziendale
Tutela della Salute in Carcere p. 0,30/anno

- 30.12.2011 - 31.12.2013 attribuito incarico di natura professionale membro esperto commissione di
vigilanza controllo appropriatezza nelle strutture sanitarie — supporto controllo SDO p.0,12/anno

- 01.01.2014 - 31.01.2014 Direttore del Distretto Socio Sanitario di Bolzaneto ASL 3 Genovese
p. 0,50/anno

- 01.02.2014 - 31.01.2016 membro esperto commissione di vigilanza controllo appropriatezza nelle

strutture sanitarie — supporto controllo SDO p.0,12/anno
- 01.02.2016 - 22.12.2016 referente funzionale per la gestione del P.A.T. e per la pianificazione del
processo di budget — Distretto Acqui Terme-Ovada p.0,30/anno
dal al punti/anno  |anni mesi giorni Punti
02/07/2000 31/12/2002 0,12 2 5 29 0,300
01/01/2003 31/03/2008 0,30 5 2 30 1,575
01/04/2008 31/12/2009 0,50 1 8 30 0,875
01/01/2010 31/12/2013 0,50 3 11 30 2,000
01/01/2014 31/01/2014 0,50 0 0 30 0,042
01/02/2014 31/01/2016 0,12 1 11 30 0,240
01/02/2016 22/12/2016 0,30 0 10 21 0,275
TOTALE PUNTI 5,307 5,307

Dal maggio 1983 al maggio 1984 servizio di leva presso il Centro Medico Legale Militare di Genova in
qualita di Aiutante di Sanita
Ulteriori ambiti di autonomia/responsabilita e attivita:

-da settembre 1997 a tutt’oggi 20.12.2016 membro effettivo di parte pubblica dei Comitati Consultivi
Aziendali sia per la medicina Generale che per la Pediatria di libera scelta dell’ASL AL
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-da settembre 1997 a tutt’oggi 20.12.2016 membro effettivo di parte pubblica del Comitato Consultivo
per la Specialistica Ambuiatoriale dell’ASL AL e dal 26.09.2008 al 04.05.2011 Presidente dello stesso

-al 16.08.2009 al 31.12.2011 referente anche della SOC Servizio Tutela Salute in Carcere della ASL AL
-dal 04.05.2011 al 31.12.2013 Vice Presidente della Commissione di Vigilanza sulle strutture private
accreditate della ASL AL

-dal 01.02.2014 a 20.12.2016 Coordinatore del Nucleo di Controllo dei Ricoveri Interni e Coordinatore del
Nucleo di Controllo dei Ricoveri esterni della ASL AL

-medico sostituto di Guardia Medica e sostituzioni MMG dal febbraio 1986 al marzo 1988

-Medico di Medicina Generale — supplente dall’'ottobre 1986 al febbraio 1988 presso ASL 70 di
Alessandria e titolare dal marzo 1988 al settembre 1990

-Medico di reparto per conto delle FF.SS. dal luglio 1987 a settembre 1990

-Medico supplente presso il servizio di Radiologia dell’'ospedale di Nizza Monferrato dal luglio ad ottobre
1989

-Medico di fabbrica presso la IVI-PPG di Quattordio (AL) nel 1988

-da novembre 1991 responsabile del Progetto Sperimentale di Assistenza Domiciliare Integrata della
USSL 70 di Alessandria e dal giugno 1995 per I'ASL 20

-da marzo 1995 referente della ASL 20 per la Nutrizione Enterale Domiciliare

-membro supplente della Unita Valutativa Geriatrica dell’ASL 20

-membro effettivo del Comitato Consultivo Regionale per la Medicina Generale e la Specialistica
Ambulatoriale

-dal 1992 facente parte della Commissione costitutiva presso I’Assessorato Regionale alla Sanita per la
valutazione dei progetti di Assistenza Domiciliare Integrata

-dal 1998 facente parte del gruppo di funzionari delegati dall’Assessorato Regionale per la
sperimentazione di indicatori nei settori dell’Assistenza Specialistica e Territoriale

-dal 1999 a tutt’oggi 22.12.2016 membro del Nucleo tecnico costituito presso I’Assessorato Regionale
per il controllo della corretta compilazione delle schede di Dimissione Ospedaliera

-per I'anno 2001 effettuazione di collaborazione tecnica presso I’Assessorato alla Sanita della Regione
Piemonte —Direzione Regionale Controllo delle Attivita Sanitarie — per 10 ore settimanali in regime di
comando

Valutazione

> soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori (art. 8 comma 3 lett. d)

non presente

>  attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (art. 8 comma 3 lett. e)

non presente

Valutazione
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>  partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all ‘estero,
valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. 10.12. 97, n. 484, nonché pregresse
idoneita nazionali (art. 8 comma 3 lett. f)

Dichiara la partecipazione a iniziative formative come uditore (n. 12) 0,12
Valutazione

TOTALE| 6,127

b) titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze organizzative e professionali art. 8 c. 4)
MAX PUNTI 7
Allega 10 lavori
Valutazione:

Lavori attinenti ma non recenti. Produzione scientifica non significativa.

0
c) volume dell’attivita svolta (art. 8 c. 3 lettera c) e art. 6 in particolare commi 1 e 2, DPR
n. 484/97)

MAX PUNTI 10
Allega dichiarazione a firma del Direttore Sanitario Aziendale della ASL AL
La documentazione prodotta non contiene indicazioni quantitative dell’attivita svolta dal candidato.
Valutazione 0
d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso

MAX PUNTI 15
Valutazione
Il candidato dimostra conoscenza del territorio ed ha sviluppato competenze coerenti con il profilo 12
richiesto

TOTALE CURRICULUM | 18,127

Barresi Orazio Francesco
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE S.C. DISTRETTO ALESSANDRIA - VALENZA

Candidato: GRAZIANO MARIA LUCIA

Requisiti specifici:
- iscrizione all'Ordine dei Medici di Potenza dal 21.12.1979 al n. 1254

- anzianita di servizio di 7 anni come dirigente ruolo sanitario del SSN con specializzazione, con specifica
esperienza nei servizi territoriali di almeno 5 anni e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- anzianita di servizio di 10 anni come Dirigente del ruolo sanitario con specifica esperienza nei servizi territoriali e
adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- rapporto di medico convenzionato (medico di medicina generale o pediatra di libera scelta) ai sensi dell’art. 8 c. 1 del
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., da almeno 10 anni

- curriculum in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza

- attestato di formazione manageriale (dichiara di aver frequentato Corso di Formazione Manageriale in Sanita
per Direttore responsabile di struttura complessa -in collaborazione con il CEIS — Universita di Roma Tor Vergata,
ai sensi Accordo interregionale del 10.07.2003 e della deliberazione Regione Basilicata n. 601 del 08.04.2010)

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Napoli il 30/07/1979
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva (4 anni) conseguita presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Roma il 30/06/1992

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40) PUNTI

a) esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui
all'art. 8, c. 3, dpr 484/97) - p. a)b)d)e)f)
MAX PUNTI 8

» tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (art.
8 comma 3 lett. a)

Il candidato ha prestato servizio per oltre 5 anni nella ASL Venosa — ASL PZ, presso il servizio ISP,
presso Epidemiologia e nel Distretto di Rionero in Vulture

Valutazione: 0,7

» posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (art. 8
comma 3 lett. b)

Il candidato ha prestato e presta servizio come segue

ASL di Venosa - ASL PZ

16.07.1984 — 11.06.1985 Assistente Medico Igiene e Sanita Pubblica incaricato a tempo pieno
12.06.1985 — 30.12.1993 Assistente Medico Igiene e Sanita Pubblica di ruolo a tempo pieno
31.12.1993 - 20.08.1999 Coadiutore Sanitario per i servizi extra ospedalieri di ruolo a tempo pieno
21/08/1999 - 30.11.2012 Dirigente Sanitario UO Igiene Pubblica ASL 1 Venosa

01.12.2012 - 10.12.2016 Dirigente Sanitario Igiene Pubblica ASP PZ

Graziano Maria Lucia
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Totale 32 anni 4 mesi 24 giorni
requisito d'accesso 7 anni, con specialita
servizio valutabile_25 anni 4 mesi 24 giorni

Il candidato € stato ed ¢ titolare dei seguenti incarichi dirigenziali:

Presso ASL di Venosa - ASL PZ
- 16.03.1995 - 24.06.1997 Responsabile Distretto Sanitario di Base di Rionero in Vulture di ruolo a

tempo pieno p. 0,50/anno
- 25.06.1997 - 20.08.1999 Responsabile del Servizio Igiene e Sanita Pubblica ASL Venosa a tempo

indeterminato e tempo pieno p. 0,50/anno
- 01.10.2010 - 30.04.2012 incarico professionale in Epidemiologia p. 0,12/anno

- 01.05.2012 - 31.08.2012 sostituto Direttore UO Igiene Pubblica ambito territoriale di Venosa
p. 0,50/anno

- 01.09.2012 - 30.11.2012 Direttore f.f. UO Igiene Pubblica ambito territoriale di Venosa p. 0,50/anno

- 01.12.2012 - 10.12.2016 incarico professionale in Epidemiologia p. 0,12/anno
dal al punti/anno  |anni mesi giorni Punti
16/07/1991 15/03/1995 0,12 3 7 27 0,440
16/03/1995 20/08/1999 0,50 4 5 4 2,208
21/08/1999 30/04/2012 0,12 12 8 9 1,520
01/05/2012 30/11/2012 0,50 0 6 29 0,292
01/12/2012 10/12/2016 0,12 4 0 9 0,480
TOTALE PUNTI 4,940 4,940

-01.08.1982 - 20.08.1982 e 30.03.1983 - 13.04.1983 ufficiale sanitario presso il Comune di San Fele
con rapporto di lavoro a tempo determinato a tempo pieno

Ulteriori ambiti di autonomia/responsabilita e attivita:

-29.06.1981 - 31.12.1981 medico collaboratore Neonatologia del San Carlo PZ e settore Neonati
Ospedale di Melfi

-1998 - febbraio 2015 componente del Comitato Regionale delle Politiche Vaccinali Regione Basilicata
-febbraio 2008 — giugno 2010 Presidente della Commissione Medica di Melfi per il riconoscimento
dellinvalidita civile e della condizione di handicap

Valutazione
» soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina

in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori (art. 8 comma 3 lett. d)

non presente

> attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (art. 8 comma 3 lett. e)
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attivita didattica presso:

-la Scuola Infermieri professionali annessa al Presidio Ospedaliero di Venosa:
a.a. 1987-1988 20 ore di Igiene

a.a. 1988-1989 30 ore di Igiene

a.a. 1989-1990 30 ore di Principi di Educazione Sanitaria

a.a. 1990-1991 30 ore di Medicina Sociale

a.a. 1990-1991 30 ore di Igiene

a.a. 1991-1992 30 ore Principi e Metodologia di Educazione Sanitaria
a.a. 1992-1993 30 ore di Medicina Preventiva ed Igiene del Lavoro
a.a. 1993-1994 40 ore Igiene

a.a. 1994-1995 30 ore Principi di Igiene

a.a. 1995-1996 40 ore di Igiene

a.a. 1995-1996 20 ore di Puericultura

a.a. 1996-1997 ore di igiene

-la Scuola Infermieri professionali annessa al Presidio Ospedaliero di Melfi:
a.a. 1991-1992 30 ore Principi di Igiene

a.a. 1993-1994 30 ore Principi di Igiene

a.a. 1995-1996 30 ore Principi e Metodologia di Educazione Sanitaria

a.a. 1995-1996 10 ore Medicina Riabilitativa

docente per Corsi per OSS Venosa:

a.a. 1993-1994 20 ore Elementi di Igiene

a.a. 2014-2015 25 ore di Legislazione Sanitaria
a.a. 2015-2016 40 ore di Igiene

per complessive 515 ore 0,515

> partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero,
valutati secondo i criteri di cui all'art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché pregresse
idoneita nazionali (art. 8 comma 3 lett. f)

Dichiara la la partecipazione a cosi di perfezionamento universitari:

-1988 IX corso di specializzazione in educazione sanitaria Universita degli Studi di Perugia (durata
annuale)

-1992 Aziende Sanitarie. Aspetti organizzativi, strutture, funzioni, gestione, strumentini valutazione
Universita Cattolica del Sacro Cuore (durata annuale)

-2000 Organizzazione e gestione della qualita e sicurezza in campo alimentare Universita degli studi di
Ancona (durata annuale)

-2002 Vaccini e strategie di vaccinazione Universita degli studi di Firenze (durata annuale

-2009 Vaccini e strategie di vaccinazione Universita degli studi di Firenze (durata annuale

-1992 corso Organizzazione e valutazione nei servizi di prevenzione e sanita pubblica Societa italiana di
medicina di continuita (durata settimanale)

-1996 corso di formazione manageriale per dirigenti del servizio sanitario nazionale Seadem Roma
(durata 4 mesi)

-1997 corso di formazione per dirigenti Scuola di direzione aziendale Universita Bocconi

-2000 corso su Responsabili e Dirigenti dei Distretti e dellarea non ospedaliera SDA Bocconi

-2000 corso sul sistema integrato di gestione dei rifiuti solidi CSEI

-2003 Risk Management nelle organizzazioni sanitarie ISTUD Milano

-2004 Hospital Risk Management: come gestire gli incidenti sanitari CINEAS Milano

Dichiara oltre la partecipazione a iniziative formative sia come uditore (n. 61 corsi) che come relatore (n.
17)

0,95
Valutazione

TOTALE| 7105

/ J
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b) titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze organizzative e professionali art. 8 c. 4)
MAX PUNTI 7

dichiara di aver frequentato Corso di Formazione Manageriale in Sanita della durata di 1 anno per
Direttore responsabile di struttura complessa -in collaborazione con il CEIS — Universita di Roma Tor
Vergata, ai sensi Accordo interregionale del 10.07.2003 e della deliberazione Regione Basilicata n. 601
del 08.04.2010

Specializzazione in Neonatologia conseguita presso I'Universita degli Studi di Genova in data
18.11.1983 (1 anno)

Specializzazione in Puericultura conseguita presso I'Universita degli Studi di Genova in data 10.11.1982
(3 anni)

Allega 11 pubblicazioni, 1 abstract, 2 poster.
Lavori non attinenti e non recenti.

Valutazione:

TOTALE

0,25

0,25

c) volume dell’attivita svolta (art. 8 c. 3 lettera c) e art. 6 in particolare commi 1 e 2, DPR
n. 484/97)

MAX PUNTI 10

Allega dichiarazione del Direttore Sanitario della ASL di Potenza, in merito alla tipologia delle prestazioni
rese dalla candidata, periodo 2006/2016, in cui conferma quanto attestato dal Direttore del Dipartimento
Prevenzione Collettiva della Salute Umana, il quale sottoscrive per presa visione quanto dichiarato dal
candidato.

La documentazione prodotta non € in linea con quanto richiesto dall’art. 8 comma 3 lettera c) e art. 6
del DPR 484/1997.

Valutazione

d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso
MAX PUNTI 15

Valutazione

Profilo prevalentemente orientato al servizio Igiene e Sanita Pubblica

TOTALE CURRICULUM

9,605

=
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE S.C. DISTRETTO ALESSANDRIA - VALENZA

Candidato: NAVA CARLO

Requisiti specifici:
- iscrizione all'Ordine dei Medici di Reggio Calabria dal 20.12.1979 al n. 3540

- anzianita di servizio di 7 anni come dirigente ruolo sanitario del SSN con specializzazione, con specifica
esperienza nei servizi territoriali di almeno 5 anni e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- anzianita di servizio di 10 anni come Dirigente del ruolo sanitario del SSN con specifica esperienza nei servizi territoriali e
adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- rapporto di medico convenzionato (medico di medicina generale o pediatra di libera scelta) ai sensi dell'art. 8 c. 1 del
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., da almeno 10 anni

- curriculum in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza

- attestato di formazione manageriale - dichiara di aver frequentato:

-Corso di Formazione Manageriale in Sanita per Direttore responsabile di struttura complessa - Universita di
Genova, ai sensi Accordo Stato Regioni del 10.07.2003 durata 120 ore dal 07.05.2015 al 28.01.2016)

Corso di Formazione Manageriale: Management Economico e Gestione dei Servizi Sanitari ai sensi art. 16
quinquies c. 2 D.Lgs. 30.12.1992 e accodo Stato Regioni del 10.07.2003 durata 150 ore dal 05 maggio 2008 al 28
novembre 2008

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Messina il 09/11/1979
Specializzazione in Farmacologia (4 anni) conseguita presso I'Universita di Messina il 24/10/2005

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40) PUNTI

a) esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui
all'art. 8, c. 3, dpr 484/97) - p. a)b)d)e)f)
MAX PUNTI 8
> tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (art.
8 comma 3 lett. a)

Il candidato ha prestato servizio per oltre 5 anni presso il Distretto RC NORD della ASP di Reggio
Calabria e presso il Distretto SS 13 SS 10 della ASL 3 Genovese

Valutazione: 0,7

>  posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (art. 8
comma 3 lett. b)

Il candidato ha prestato e presta servizio come segue

ASP di Reggio Calabria

01.06.2001 — 31.07.2014 Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato
a tempo pieno

[
{/ 1
i p
Nava Carlo ,!I 9/ 3 ‘ / \(/\/ /
0"\3 V \/ ’\/\



Sede legale: Via Venezia, 6
15121 Alessandria

~SS— Partita IVA/Codice Fiscale n. 02190140067
B-EREGIONE "
= W PIEMONTE

ASL 3 Genovese
01.08.2014 — 21.12.2016 Dirigente Medico Struttura Complessa Organizzazione Servizi Sanitari di Base a
tempo determinato a tempo pieno

Totale 15 anni 6 mesi 19 giorni
requisito d'accesso 7 anni, con specialita

servizio valutabile_8 anni 6 mesi 19 giorni

Il candidato & stato ed & titolare dei seguenti incarichi dirigenziali:

Presso ASL 3 Genovese
- 01.08.2014 - 20.12.2016 (data curriculum) Direttore Distretto Socio Sanitario n. 11 — art. 27 lett. a)

p. 0,50/anno

dal al punti/anno  |anni mesi giorni Punti
01/06/2008 31/07/2014 0,12 6 30 0,740
01/08/2014 21/12/2016 0,50 2 20 1,208
TOTALE PUNTI 1,948

1,948
Ulteriori ambiti di autonomia/responsabilita e attivita:

-dal 01.06.2001 al 31.07.2014 Responsabile Attivita Distrettuali e Monitoraggio specialistica
-dal 01.06.1996 al 31.05.2001 Referente controllo attivita prescrittiva Farmaceutica MMG
-dal 01.01.1986 al 31.12.1995 Medico convenzionato per attivita Territoriali

-dal 17.05.2016 al 16.09.2016 Direttore del progetto Appropriatezza prescrittiva con progettazione di
interventi tesi a migliorare descrizione attivita: analisi delle schede di prescrizione farmaceutica in
dimissione da parte dei medici ospedalieri e la relativa aderenza alla terapia secondo le indicazioni della
“riconciliazione terapeutica” Ministeriale e delle applicazioni regionali.

Dichiara:

presso ASL 3 Genovese:

-Direttore SC Distretto n. 10

-Direttore SC Distretto n. 13

-Direttore Progetto riconciliazione prescrittiva farmaceutica medici ospedalieri — MMG
-Direttore SC Distretto n. 11

presso ASP Reggio Calabria

-Responsabile anagrafe sanitaria ed esenzione ticket per patologia DSS 1
-Responsabile unico del monitoraggio della Specialistica Convenzionata e Accreditata
-Componente Commissione Autorizzazione e Accreditamento

-Responsabile controllo Appropriatezza e Qualita Strutture Accreditate

-Dirigente coordinatore del gruppo di contenimento della Spesa Farmaceutica
-Responsabile ambulatorio Terapia del Tabagismo Distretto 1

-Referente responsabile Nucleo Ispettivo Farmaceutico del Dipartimento Territoriale
-Referente responsabile servizio Ispettivo in staff alla Direzione Generale

ASP Reggio Calabria ex ASL 11
dal 01.01.1986 al 31.05.2001 Medico Convenzionato con il SSN con attivita distrettuali (Medicina dei
Servizi)

Valutazione

——
=

Nava Carlo
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» soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori (art. 8 comma 3 lett. d)

non presente

» attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (art. 8 comma 3 lett. e)

attivita didattica presso:

Universita Mediterranea di Reggio Calabria

Corso di Ingegneria delle Comunicazioni insegnamento Comunicazioni Sanitarie a.a. 2007/08
Complessive 60 ore di docenza

Valutazione 0,06

»  partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero,
valutati secondo i criteri di cui all'art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché pregresse
idoneita nazionali (art. 8 comma 3 lett. f)

Dichiara dal 2001 al 2013 di aver frequentato 76 corsi di aggiornamento relativi all’area di organizzazione
Servizi Sanitari di Base; ne autocertifica una parte (20 corsi di formazione attinenti 2016/2014 e 5 corsi 0,25
di qualificazione professionale)
Corso ECDL

Valutazione

JOTALE| 2,958

b) titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze organizzative e professionali art. 8 c. 4)
MAX PUNTI 7

Corso di Formazione Manageriale in Sanita per Direttore responsabile di struttura complessa - Universita
di Genova, ai sensi Accordo Stato Regioni del 10.07.2003 durata 120 ore dal 07.05.2015 al 28.01.2016)

Corso di formazione manageriale in Management Economico e Gestione dei Servizi Sanitari presso la
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione del presidenza del Consiglio dei Ministri durata 150 ore
dal 05.05.2008 al 28.11.2008

Laurea in Scienze Biologiche conseguita presso I'Universita degli Studi di Messina in data 20.09.1998 0,25

Specializzazione in Psichiatria conseguita presso I'Universita degli Studi di Messina in data 30.10.2009
(4 anni) 0,25

Specializzazione in Chirurgia Generale conseguita presso I'Universita degli Studi di Messina in data
12.10.1992 (5 anni) 0,25

Master di Specializzazione in Bioetica e Sessuologia conseguita presso I'Universita Pontificia Salesiana
Roma in data 17.09.2005 (2 anni)

Nava Carlo f);
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Perfezionamento in Medicina del Lavoro conseguito presso I'Universita degli Studi di Messina in data
22.01.2007 (1 anno)
Allega 1 pubblicazione, non attinente al profilo richiesto. 0
valutazione
JOTALE\ 075
c) volume dell’attivita svolta (art. 8 c. 3 lettera c) e art. 6 in particolare commi 1 e 2, DPR
n. 484/97)
MAX PUNTI 10
Il candidato autocertifica nel curriculum I'attivita svolta. Allega 3 deliberazioni ASP Reggio Calabria ed
una disposizione di servizio. — Non presenta certificazione dellEnte o Azienda relativa alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, richiesta in conformita all’art. 8 c. 3
lett. c) e all'art. 6 c. 1 lett. b), del DPR 484/97.
Valutazione 0
d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso
MAX PUNTI 15
Valutazione
Il candidato dimostra di avere esperienza nell'ambito dei modelli organizzativi territoriali 8
TOTALE CURRICULUM | 11,708
/\
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE S.C. DISTRETTO ALESSANDRIA - VALENZA

Candidato: SASSO CLAUDIO CAMILLO

Requisiti specifici:
- iscrizione all'Ordine dei Medici di Alessandria dal 19.01.1988 al n. 3562

- anzianita di servizio di 7 anni come dirigente ruolo sanitario del SSN con specializzazione , con specifica esperienza nei
servizi territoriali di almeno 5 anni e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- anzianita di servizio di 10 anni come Dirigente del ruolo sanitario del SSN con specifica esperienza nei
servizi territoriali e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- rapporto di medico convenzionato (medico di medicina generale o pediatra di libera scelta) ai sensi dell’art. 8 c. 1 del
D.Lgs. 502/92 e s.m.i., da almeno 10 anni

- curriculum in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza
- attestato di formazione manageriale (assente)

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Genova il 20/07/1987
Specializzazione (assente)

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40) PUNTI

a) esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui
all'art. 8, c. 3, dpr 484/97) - p. a) b)d)e)f)
MAX PUNTI 8

» tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (art.
8 comma 3 lett. a)

Il candidato ha prestato servizio per oltre 5 anni presso ex USSL 72, ASL 20, ASL 22, poi ASL AL in
servizio AST, Distretti, SerT., Unita valutazione e organizzazione screening oncologici

Valutazione: 0,7

> posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (art. 8
comma 3 lett. b)

II candidato ha prestato e presta servizio come segue

USSL 72 - ASL 20 — ASL 22 - ASL AL

01.04.1989 — 31.12.1994 Assistente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base di ruolo a tempo
pieno

01.01.1995 — 31.01.1996 Medico 1° livello dirigenziale fascia B Organizzazione Servizi Sanitari di Base a
tempo indeterminato a tempo pieno

01.02.1996 — 31.12.2007 Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato
a tempo pieno

01.01.2008 — 21.12.2016 (data dell'autocertificazione) Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di

1 /L/z/i Iy
Sasso Claudio Camillo / {‘Q/ / g / ‘ | 1
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Base a tempo indeterminato a tempo pieno

Totale 27 anni 8 mesi 20 giorni
requisito d'accesso 10 anni, senza specialita
servizio valutabile_17 anni 8 mesi 20 giorni

Il candidato ¢ stato ed é titolare dei seguenti incarichi dirigenziali:

USSL 72 - ASL 20 — ASL 22 - ASL AL

- 18.02.1993 - 07.12.1993 responsabile UONA tossicodipendenze p. 0,30/anno
- 03.03.1994 - 30.11.1995 responsabile UONA tossicodipendenze p. 0,30/anno
- 01.01.1999 - 30.09.1999 Assistenza Specialistica p. 0,12/anno

- 01.10.1999 - 31.12.2001 Assistenza Specialistica Integrativa presso 'UOA AST sede di Novi Ligure
p. 0,12/anno
- 01.01.2002 - 31.12.2009 Assistenza Specialistica art. 27 CCNL 08.06.2000 fascia C2 presso 'UOA

AST di Novi Ligure p. 0,12/anno
- 01.01.2010 - 03.05.2011 componente Commissione Vigilanza Strutture Socio Sanitarie ASL AL
Responsabile Sportello Unico Socio Sanitario e Centro ISI di Distretto p. 0,12/anno
- 04.05.2011 - 31.01.2016 Direttore / Responsabile Distretto Tortona p. 0,50/anno
- 01.02.2016 al 21.12.2016 Referente funzionale per la gestione del P.A.T. e per la Pianificazione del
processo di budget — Distretto Novi Ligure-Tortona p. 0,30/anno
dal al punti/anno  |anni mesi giorni Punti
01/04/1999|  03/05/2011 0,12 12 1 2 1,450
04/05/2011 31/01/2016 0,50 4 8 27 2,375
01/02/2016 21/12/2016 0,30 0 10 20 0,275
TOTALE PUNTI 4,100 4,100

Ulteriori ambiti di autonomia/responsabilita e attivita:

-16.06.2016 — (tutt'oggi) 21.12.2016 Responsabile U.V.0.S. _ Unita di Valutazione e Organizzazione
Screening Oncologici del Dipartimento n. 9 (ASL AL e ASO AL)

Valutazione

» soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori (art. 8 comma 3 lett. d)

non presente

» attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (art. 8 comma 3 lett. e)

non presente

il
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»  partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero,
valutati secondo i criteri di cui all'art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché pregresse
idoneita nazionali (art. 8 comma 3 lett. f)

Dichiara la partecipazione a iniziative formative come uditore (n. 60) , ne allega una parte
Valutazione

TOTALE

0,6

24

b) titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze organizzative e professionali art. 8 c. 4)
MAX PUNTI 7

Diploma di Psicoterapeuta Istituto Internazionale di Sessuologia Scuola Superiore di Sessuologia Clinica
Milano 01.03.1994

Master Universitario II Livello “Diploma di Direzione di Distretto Sanitario” Universita del Piemonte
Orientale Novara 17.03.2015 durata anni accademici 2

Competenze di Management per Dirigenti Medici SDA Bocconi Milano 24 ore con esame finale
Management dei Servizi Territoriali SDA Bocconi Milano 24 ore con esame finale

Dalle linee Guida ai Percorsi Assistenziali Fondazione GIMBE Bologna 22 ore

Non allega pubblicazioni

valutazione
JTOTALE

I~

c) volume dell’attivita svolta (art. 8 c. 3 lettera c) e art. 6 in particolare commi 1 e 2, DPR
n. 484/97)
MAX PUNTI 10

Allega dichiarazione a firma del Direttore Sanitario Aziendale sulla casistica di specifiche esperienze e
attivita professionali del dr. Sasso Claudio Camillo riferite all’ultimo decennio

La documentazione prodotta non contiene indicazioni quantitative dell’attivita svolta dal candidato.

Valutazione

d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso
MAX PUNTI 15

Valutazione

Dal curriculum si evidenzia che il candidato ha maturato una buona competenza nella organizzazione di
servizi territoriali

TOTALE CURRICULUM

—_—
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI

DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE S.C. DISTRETTO ALESSANDRIA - VALENZA

Candidato: STURA ROBERTO

Requisiti specifici:
- iscrizione all'Ordine dei Medici di Alessandria dal 04.02.1983 al n. 3151

- anzianita di servizio di 7 anni come dirigente ruolo sanitario del SSN con specializzazione , con specifica
esperienza nei servizi territoriali di almeno 5 anni e adeguata formazione nella loro organizzazione

oppure

- anzianita di servizio di 10 anni come Dirigente del ruolo sanitario del SSN con specifica esperienza nei servizi territoriali e

adeguata formazione nella loro organizzazione
oppure

- rapporto di medico convenzionato (medico di medicina generale o pediatra di libera scelta) ai sensi dell‘art. 8 c. 1 del

D.Lgs. 502/92 e s.m.i., da almeno 10 anni

- curriculum in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza

- attestato di formazione manageriale (dichiara di aver frequentato Corso di Formazione Manageriale ai sensi
dell’art. 16 quinquies comma 2 D.Lgs 30.12.1992 e Accordo Stato Regioni del 10 luglio 2003 — presso ARESS

Piemonte dal 12.09.2003 al 10 dicembre 2003 durata ore 156 di cui 120 residenziale e 36 a distanza)

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Pavia il 05/11/1982

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva (4 anni) conseguita presso I'Universita di Pavia il 27/03/1987

MACROAREA CURRICULUM (max punti 40)

PUNTI

a) esperienze di carattere professionale e formativo (sulla base delle definizioni di cui
all’art. 8, c. 3, dpr 484/97) - p. a) b) d) e) f)
MAX PUNTI 8

> tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (art.
8 comma 3 lett. a)

1l candidato ha prestato servizio per oltre 5 anni presso I'ASL 21 di Casale, poi ASL AL, servizio AST,
Distretti, SerT.

Valutazione:

>  posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (art. 8
comma 3 lett. b)

Il candidato ha prestato e presta servizio come segue

USSL 76 - ASL 21 - ASL AL

05.08.1985 - 31.10.1985 Assistente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base incaricato a tempo
definito

01.11.1985 - 29.02.1988 Assistente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base incaricato a tempo
pieno

01.03.1988 — 04.07.1991 Assistente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base di ruolo a tempo

0,7
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pieno
05.07.1991 - 31.12.1994 Coadiutore Sanitario Organizzazione Servizi Sanitari di Base di ruolo a tempo
pieno

01.01.1995 - 05.12.1996 Medico 1° livello dirigenziale fascia A Organizzazione Servizi Sanitari di Base di
ruolo a tempo pieno

06.12.1996 - 31.12.1999 Dirigente Medico Organizzazione Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato
a tempo pieno a rapporto esclusivo

01.01.2000 - 21.12.2016 (data dellautocertificazione) Dirigente Medico Direttore Struttura Complessa
Organizzazione Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato a tempo pieno

Totale 31 anni 4 mesi 16 giorni
requisito d'accesso 7 anni, con specialita
servizio valutabile_24 anni 4 mesi 16 giorni

Il candidato & stato ed ¢ titolare dei seguenti incarichi dirigenziali:

01.01.1997 — 31.12.1999 Responsabile SC AST p. 0,50/anno
01.01.2000 - 31.12.2004 direttore Struttura Complessa AST p. 0,50/anno
01.01.2005 - 31.12.2009 direttore Struttura Complessa AST Ambito Casale Monferrato p. 0,50/anno

01.01.2010 - 21.12.2016 direttore Struttura Complessa Distretto Casale art. 27 c. 1 lett. a) CCNL
08.06.2000 p. 0,50/anno

dal al punti/anno  |anni mesi giorni Punti
05/08/1992 31/12/1996 0,12 4 4 26 0,530
01/01/1997 21/12/2016 0,50 19 11 20 10,000
TOTALE PUNTI 10,530

Ulteriori ambiti di autonomia/responsabilita e attivita:
-15.07.1991 - 31.07.1991 Responsabilita del Servizio Assistenza Sanitaria di Base

-01.07.2000 - 30.06.2002 e 01.07.2003 — 31.01.2008 Responsabile di Dipartimento servizi territoriali
ASL 21

-coordinamento dei Distretti ASL AL con decorrenza 01.11.2008 fino al 02.05.2011 e dal 01.08.2015 al
31.01.2016

-responsabilita dal 01.08.2015 del Distretto di Alessandria, del Distretto di Acqui Terme e Responsabilita
gestionale del Distretto di Novi Ligure

-con deliberazione n. 18 del 25.01.2016 Responsabile Distretti Alessandria-Valenza, Novi Ligure-Tortona,
Acqui Terme-Ovada confermando l'incarico di direzione di S.C. Distretto Casale Monferrato

-02.08.1991 — 30.11.1996 Responsabile del SERT

-01.12.1996 — 31.12.1996 Responsabile dell'lUOA Assistenza Sanitaria Territoriale

Valutazione

> soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina

in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori (art. 8 comma 3 lett. d)

10,530

Stura Roberto
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non presente

> attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento (art. 8 comma 3 lett. e)

dichiara attivita di docenza presso Universita del Piemonte Orientale:
-il Corso di Master Universitario di II livello in Direzione di Distretto Sanitario
a.a. 2012/2013 insegnamento Modelli di Gestione della cronicita - 8 ore di docenza

-Corso di Master Infermieristica di Famiglia e Comunita
a.a. 2014/2015 e 2015/2016 insegnamento Metodologia del Lavoro in rete — 8 ore di docenza per ogni
anno accademico

per complessive 24 ore 0,024

»  partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero,
valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. 10.12.97, n. 484, nonché pregresse
idoneita nazionali (art. 8 comma 3 lett. f)

Dichiara la partecipazione a iniziative formative sia come uditore (n. 134 corsi) che come relatore (n. 45) 2 94

Valutazione

I

TOTALE MAX PUNTT 8

b) titoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare
riferimento alle competenze organizzative e professionali art. 8 c. 4)
MAX PUNTI 7

Master in Educazione Sanitaria conseguito in data 10.10.1997 presso il Centro Sperimentale per
I'Educazione Sanitaria dell'Universita degli Studi di Perugia (durata primo anno 400 ore con tesi e 1
secondo anno con partecipazione a 5 atelier ciascuno della durata di una settimana con relativa tesi

Master C.OR.GE.SAN. (Corso Gestione ed Organizzazione in Sanita) tenutosi presso la scuola di Direzione 1
Aziendale dell’'Universita Bocconi nell’anno 1997/1998

Allega 5 lavori.
Lavori datati.

valutazione
TOTALE

IN

c) volume dell'attivita svolta (art. 8 c. 3 lettera c) e art. 6 in particolare commi 1 e 2, DPR
n. 484/97)
MAX PUNTI 10

Allega dichiarazione a firma del Direttore Sanitario Aziendale sulla tipologia qualitativa delle prestazioni
effettuate dal Dr. Stura Roberto dal 1997, con allegata tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate nei Distretti della ASL AL anni 2013-2015

La documentazione prodotta non contiene indicazioni quantitative dell‘attivita svolta dal candidato.

Valutazione 0
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d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili dall’avviso
MAX PUNTI 15

Valutazione

Il curriculum evidenzia ottime competenze, assolutamente adeguate al profilo richiesto. 15

TOTALE CURRICULUM| 25

Stura Roberto /;; . / 4



