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BACIGALUPO Paola:

capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali

documentate; punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 15

accertamento delle capacita organizzative e di direzione: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 15

accertamento delle capacita di gestione delle risorse umane: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 10

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO PER IL COLLOQUIO
punteggio massimo 60/60 40

Giudizio: Esperienza clinica sulle attivita intensivistiche, con sufficiente competenza organizzativa.
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BALAGNA Roberto:

capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali

documentate: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 15

accertamento delle capacita organizzative e di direzione: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 14

accertamento delle capacita di gestione delle risorse umane: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 14

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO PER IL COLLOQUIO
punteggio massimo 60/60 43

Giudizio: Il candidato ha dimostrato una sufficiente capacita di affrontare i problemi organizzativi.



RINE Sede legale: Via Venezia, 6
# WPIEMONTE 15121 ALESSANDRIA
Partita IVA/Codice Fiscale n. 02190140067

VERBALE n ° 1 Pagina 19 di 27
BARELLA Dino:

capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali

documentate: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 20

accertamento delle capacita organizzative e di direzione: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 15

accertamento delle capacita di gestione delle risorse umane: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 14

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO PER IL COLLOQUIO
punteggio massimo 60/60 49

Giudizio: Il candidato ha lunga esperienza lavorativa che gli permette di affrontare in modo organico
le problematiche gestionali.
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CAPRA MARZANI Federico:

capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali

documentate: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 20

accertamento delle capacita organizzative e di direzione: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 20

accertamento delle capacita di gestione delle risorse umane: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 13

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO PER IL COLLOQUIO
punteggio massimo 60/60 53

Giudizio: Il candidato ha un ottimo curriculum formativo scientifico e una buona visione
dell’organizzazione aziendale.
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CARMINO Livio:

capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali

documentate: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 15

accertamento delle capacita organizzative e di direzione: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 15

accertamento delle capacita di gestione delle risorse umane: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 15

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO PER IL COLLOQUIO
punteggio massimo 60/60 45

Giudizio: Il candidato ha dimostrato concretezza nell'affrontare i temi proposti e una adeguata
visione organizzativa
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CERUTTI Alessandro:

capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali

documentate: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 20

accertamento delle capacita organizzative e di direzione: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 15

accertamento delle capacita di gestione delle risorse umane punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 15

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO PER IL COLLOQUIO
punteggio massimo 60/60 50

Giudizio: Il candidato ha una buona preparazione professionale e teorica e un buon orientamento
organizzativo.
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LEMUT Francesco:

capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali

documentate: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 20

accertamento delle capacita organizzative e di direzione: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 20

accertamento delle capacita di gestione delle risorse umane: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 20

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO PER IL COLLOQUIO
punteggio massimo 60/60 60

Giudizio: Il candidato ha dimostrato di poter coniugare le ottime competenze teorico scientifiche con
una visione pratica ed operativa del lavoro.
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MURATORE Sergio:
capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali
documentate: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 16
accertamento delle capacita organizzative e di direzione: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 16
accertamento delle capacita di gestione delle risorse umane: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 16

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO PER IL COLLOQUIO
punteggio massimo 60/60 48

Giudizio: candidato di lunga esperienza clinica associata ad una buona conoscenza dei problemi
organizzativi.
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PETTAZZI Giorgio:

capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali

documentate: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 16

accertamento delle capacita organizzative e di direzione: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 16

accertamento delle capacita di gestione delle risorse umane: punteggio massimo 20
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 16

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO PER IL COLLOQUIO
punteggio massimo 60/60 48

Giudizio: candidato di lunga esperienza clinica e adeguata visione organizzativa.



