REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico nella disciplina di
GINECOLOGIA E OSTETRICIA - Posti da assegnare alle strutture consultoriali e con compiti eventuali ambulatoriali connessi al percorso nascita.

CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ail5gg a 1mesi

Cod. Regola Punti X . Tipo Un.ité Omog. | Sovr. %
mesi calcolo mis. val.
100 Specializzazione nella disciplina 1,200 0 EVE anno No No 100
101 Specializzazione in disciplina affine 0,900 0 EVE anno No No 100
110 Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
111 Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 PRC mesi Si Si 100
112 Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
120 Presso SSN nella disciplina t.definito 1,000 12 PRC mesi Si Si 100
121 Presso SSN in disciplina affine t.definito 0,750 12 PRC mesi Si Si 100
122 Presso SSN in altra disciplina t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
130 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.pieno ANTE 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
6.12.96
131 Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.pieno 0,450 12 PRC mesi Si Si 100
132 Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.pieno ANTE 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
6.12.96
140 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
141 Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.definito 0,375 12 PRC mesi Si Si 100
142 Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.definito 0,250 12 PRC mesi Si Si 100
150 Attivita ambulatoriale interna nella disciplina 1,000 12 AMB mesi Si Si 100
151 Attivita ambulatoriale interna in disciplina affine 0,750 12 AMB mesi Si Si 100
152 Attivita ambulatoriale interna in altra disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100
160 Presso PA come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
170 Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
180 Presso case di cura conv. nella disciplina 1,000 12 PRC mesi Si Si 25
181 Presso case di cura conv. in disciplina affine 0,750 12 PRC mesi Si Si 25
182 Presso case di cura conv. in altra disciplina 0,500 12 PRC mesi Si Si 25
190 Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 0,500 12 PRC mesi Si Si 25
191 Presso case di cura conv. in disciplina affine ante 6.12.96 0,375 12 PRC mesi Si Si 25
192 Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 6.12.96 0,250 12 PRC mesi Si Si 25

ACCADEMICI E DI STUDIO(max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai0gg a Omesi

Cod. Regola Punti X . Tipo Un.ité Omog. | Sovr. %
mesi calcolo mis. val.
200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100
201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100
202 Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100
210 Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 EVE n. No No 100
211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100
212 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100
220 Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100
298 Titolo non valutabile in quanto requisito di ammissione 0,000 0 N n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI(max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai0gg a Omesi

Cod. Regola Punti X . Tipo Un_ité Omog. | Sovr. %
mesi calcolo mis. val.
300 Pubblicazioni internazionali unico/primo autore 0,200 0 EVE n. No No 100
305 Pubblicazioni nazionali unico/primo autore 0,100 0 EVE n. No No 100
310 Pubblicazioni internazionali in collaborazione 0,100 0 EVE n. No No 100
320 Pubblicazioni nazionali in collaborazione 0,050 0 EVE n. No No 100
330 Capitolo di libro 0,100 0 EVE n. No No 100
350 Abstract, poster, comunicazioni a congressi, case report 0,010 0 EVE n. No No 100
360 Altro lavoro edito a stampa 0,010 0 EVE n. No No 100
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Lavori non valutabili (non attinenti, non editi a stampa,

399 . . 0,000 0 N n. No No 100
antecedenti al conseguimento della laurea))
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE(max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ail5gg a 1mesi
Cod. Regola Punti X . Tipo Un_ité Omog. | Sovr. %
mesi calcolo mis. val.
Libera professione, co.co.co, co.co.pro, ecc. presso SSN/PA
400 nel profilo e nella disciplina successiva al conseguimento 0,200 12 PRC mesi Si Si 100
della specializzazione
Libera professione, co.co.co, co.co.pro, ecc. presso
401 strutture accreditate nel profilo e nella disciplina 0,200 12 PRC mesi No No 25
successiva al conseguimento della specializzazione
410 Borsa di_ studio nel profi!o _e ne.IIa disciplina successiva al 0,100 12 PRC mesi i i 100
conseguimento della specializzazione
415 Attivita presso privati nel profilo (non valutabile) 0,000 12 PRC mesi No No 100
420 Dottorato in materia attinente 0,500 0 EVE n. No No 100
425 Master universitario in materia attinente 0,300 0 EVE n. No No 100
430 Corsi di perfezionamento universitari 0,300 0 N n. No No 100
435 Attivita di docenza a corsi universitari, master, ecc. 0,200 0 EVE a.a. No No 100
440 Relatore/docente a corsi di aggiornamento 0,020 0 EVE n. No No 100
245 :i:ecipazione a corsi di aggiornamento con esame finale o 0,010 0 EVE n. No No 100
446 Partecipazione a corsi di aggiornamento senza esame finale 0,005 0 EVE n. No No 100
450 Corsi BLS, BLSD, ATLS e similari 0,020 0 EVE n. No No 100
451 Corsi SIUMB, FADOI, ?cc. di durata non inferiore a 20 ore o 0,020 0 EVE n. No No 100
non inferiore a 3 mesi (con esame)
455 Corsi di lingua straniera/informatica 0,050 0 EVE n. No No 100
460 Corso di lunga durata 0,050 0 EVE n. No No 100
465 .Corso. formazi.o.ne s.p(.ecifica in MG/ CF)rs? forr?ﬁaz.ione 0,300 0 N n. No No 100
idoneita' esercizio attivita' Emergenza Sanitaria territoriale
470 .Espe.rienze. all'est(.ero, soggiorni di studio, ecc. di durata non 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
inferiore ai 3 mesi
485 Frequenza volontaria, stage, ecc. (non valutabile) 0,000 12 PRC mesi No No 100
490 Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100
494 Titoli antecedenti al conseguimento della laurea 0,000 0 N n. No No 100
495 Corsi antecedenti al conseguimento della specializzazione 0,000 0 N n. No No 100
499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
500 Casistica operatoria durante il corso di specializzazione 0,000 0 N n. No No 100
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