CURRICULUM PROFESSIONALE
(EX ART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

La sottoscritta MARTUSCELLI ERMELINDA
nata il | _ a. (prov.di
residente a ) in Via

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci o non pit rispondenti a verita e di formazione o
uso di atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali richiamate dallart. 76 del vigente Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentar/ in materia di documentazione amministrativa e che, ai .
sensi dellart. 75 del Testo Unico citato decadra dai benefici eventualmente conseguenti al

prowedimento -emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, softo la sua personale
responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso della Laurea in MEDICINA e CHIRURGIA
conseguita in data 04/04/1990 -
presso l’Umversnta degli Studi di TORINO con votaznone 103/110

di essere iscritto all'albo dell‘ordine dei med|C| della ProvnnCIa di ASTI
dal 31/05/1990 n° di iscrizione 1124

di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:

1) Dlsuphna ANESTESIA E RIANIMAZIONE E TERAPIA ANTALGICA

conseguito in data 21/07/1994 presso I'Universita di TORINO, alla Scuola di Specnahzzaznone in
' Anestesia, Rianimazione e Terapia Antalglca con votazuone 62/70

ai sensi del ;

DLgs 257/1991 ~ DLgs 368/1999 O ~ altro
durata anni quattro :

di aver frequentato il seguente corso di formazione managerlale ai sensi art. 16
quinquies comma 2 del D. Lgs 30.12.1992 e ss.mm.ii. € Accordo Stato Regioni del 10
luglio 2003:

dal 05/03/1915 al 30/09/1995 durata ore 100
presso I'AZIENDA SANITARIA LOCALE VERCELLI
contenuti del corso FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORI DI STRUTTURA COMPLESSA




TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
denominazione e tipologia Ente Pubblico
sede OSPEDALE ACQUI TERME (AL) via Fatebenefratelli n. 1

posizione funzionale ASSISTENTE MEDICO INTERINO
disciplina di inquadramento ANESTESIA e RIANIMAZIONE

dal 17/09/1991 al 16/05/1992

con rapporto x] a tempo determinato . O a tempo indeterminato
] a tempo pieno O con impegno ridotto, ore .......... settimanali

| con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi, senza assegni):

daliis e Al e (indicare giorno/mese/anno)

P MIOEIVE «.ccueemiieeiet et
dalfariito s i i (indicare giomo/mese/anno)

PEE MOKIVE .reeueeiienecionertassuasthestistonsnssnstssnnasnbonasianstonssesassanssiontonsscaucstsnsnsutisnstsioiuesensssssonsasisensasssssaranisasns

| causa risoluzione rapporto: SCADENZA RAPPORTO DI LAVORO

ricorrono , : O non ricorrono
le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79




TITOLI DI CARRIERA : : '
di prestare / avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

(
denominazione e tipologia Ente Pubblico

sede OSPEDALE di ACQUI TERME via Fatebenéfratelli n. 1

posizione funzionale ASSISTENTE MEDICO di RUOLO
disciplina di inquadramento ANESTESIA e RIANIMAZIONE

dal 01/07/1992 al 30/11/1992 (indicare giorno/mese/anno)

con rapporto O a tempo determinato . X1 a tempo indeterminato
e X1 a tempo pieno 0 con impegno ridotto, ore ....... ... settimanali

con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi, senza assegni):

dals s arat Al DRl (indicare giorno/mese/anno)
PEEMOtiVis e 4 et na bl mbai i s s et e i e e S e e e
dalisnaaarn iy | e (indicare giormo/mese/anno)
D OV e e e o e N e e e S el e e e

causa risoluzione rapporto DIMISSIONI VOLONTARIE

X ricorrono ‘0 non ricorrono
le condizioni di cui all'ultimo comma dell‘art. 46 del D.P.R. 761/79




TITOLI DI CARRIERA
di prestare / avere prestato servizio con rapporto di d|pendenza

denommazmne e tipologia Ente Pubblico

sede AZIENDA OSPEDALIERA “ SS. ANTONIO e BIAGIO eC. ARRIGO via VENEZIA n. 16
ALESSANDRIA '

posizione funzionale DIRIGENTE MEDICO 1°LIVELLO
disciplina di inquadramento ANESTESIA E RIANIMAZIONE ;
dal 01/12/1992 al 31/10/1998 presso la SC di Anestesia e Rianimazione Generale (deII’ASO

Alessandria)

dal 01/11/1998 a tutt’oggi presso la SC di Anestesna e Rianimazione Cardlo-Toraco-VascoIare
(dell’ASO Alessandria)

con rapporto O a tempo determinato . a tempo indeterminato
a tempo pieno O con impegno ridotto, ore .......... settimanali

con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi, senza assegni):

dalisietisinmm i Al s A, (indicare giomo/mese/anno)
0= 1110141 O O S PR P P T P RIS S SRR SRR LR
dalpsrlsntsaa et Y e e (indicare giorno/mese/anno)
(01=1 gl 110] 1)/ SRS S bt PR e R PR R SRR

causa risoluzione rapporto tutt'ora in servizio

ricorrono . 4 : [ non ricorrono
le condizioni di cui all‘ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R: 761/79




INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:
di essere / essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali |

denominazione incarico: Direzione SS Terapia Intensiva Cardiochirurgica

tipologia di incarico: art. 27 lettera b)incarico di direzione di struttura semplice
lett. a) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi-di natura professionale anche di alta specializzazione, di

cansulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

Dal 01/01/2005 al 31/12/2010 °

‘presso Azienda Ospedaliera Sanitaria Alessandria
descrizione attivita svolta : Responsabile TI Cardiochirurgica

; INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:
di essere / essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Assistenza Ventilatoria con Tecnica Extracorporea in TI cardiochirurgica

tipologia di incarico: art: 27 lettera C1 incarico di natura professionale di alta specializzazione

lett. a) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. ) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di-studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita. Sl 5, '

Dal 01/01/2011 al 12/01/2017 *

presso Azienda Ospedaliera Sanitaria Alessandria :
descrizione attivita svolta : assistenza rianimatoria shock cardiogeni, post cardiotomici ed ECMO

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensiért 27 C.C.N.L. 8.06.2000:
di essere / essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Direzione SS Terapia Intensiva Cardiochirurgica

tipologia di incarico: art. 27 lettera b)incarico di direzione di struttura semplice
lett. a) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. <) incarichi di: natura professionale anche di alta specializzazione, di

consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

Dal 13/01/2017 a tutt'oggi .

presso Azienda Ospedaliera Sanitaria Alessandria
descrizione attivita svolta Responsabile TI Cardiochirurgica




INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2060:
di essere / essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Sostituzione di Direzione SC Terapia Intensiva Cardiochirurgica

tipologia-di incarico: art. 27 lettera a) incarico di direzione di struttura complessa

lett. a) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi di natura professionale.anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo, lett. d) incarichi di natura professionale conferibili ai dirigenti con
meno di cinque anni di attivita.

Dal 01/01/2012'a tutt’oggi (indicare giorno/mese/anno)

presso Azienda Ospedaliera Sanitaria Alessandria : : : :
descrizione attivita svolta : Direttore FF SC Anestesia e Rianimazione Cardio Toraco Vascolare

SPECIFICI AMBITI DI AUTONOMIA PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI DIREZIONE
di aver svolto le seguenti attivita con specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione

dal 01/01/2005 a tutt’oggi

presso ASO Alessandr_ia

tipologia attivita : Direttére di Struttura Semplice (indicare solo attivita attinenti)

descrizione attivita svolta : gestione e organizzazione delia Terapia Intensiva. Cardiochirurgica e -

gestione dei percorsi diagnostico terapeutici dei pazienti afferenti alla suddetta Terapia Intensiva

SPECIFICI AMBITI DI AUTONOMIA PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI DIREZIONE
di aver svolto le seguenti attivita con specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione ; :

dal 01/01/2012 a tutt'oggi
presso ASO ‘Alessandria

tipologia attivita : direttore facente funzioni (sostituto) di Struttura Corhplessa di Anestesia e
Rianimazione Cardio Toraco Vascolare (indicare solo attivita attinenti)

descrizione attivita svolta : gestione e organizzazione del Servizio di Anestesia e Rianimazione
Cardio Toraco Vascolare ,




di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari:

~ Vedi allegato n° 1 scaricato da www.formazionesanitapiemonte con -elenco dettagliato di tutti i
corsi frequentati dal 2008 a tutt'oggi.

Inoltre dichiaro di avere partecipato al Corso VAM 2019 : COME VENTILARE Percorsi Clinici in
Ventilazione Meccanica; Roma 12-13 Dicembre 2019.

Ha inoltre conseguito una Certificazione di Competenza Ecografia CardioVascolare nlaSCIata in data
24 Ottobre 2014 dalla S.I.E.C.

di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori — editi a stampa su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori :

1) LA GESTIONE MULTIDISCIPLINARE DI UN CASO DI TRASFUSIONE ABO INCOMPATIBILE
SENZA EMOLISI INTRAVASCOLARE Blood transfus 12 Supplement n°® 4, May 2014

2) LEVOSIMENDAN AND HYPOTHERMIA ON FIBRILLATING HEART FOR RE-REDO MITRAL VALVE
SURGERY IN PATIENTS WITH SEVERE LEFT VENTRICULAR DISFUNCTION European Heart '
Journal Acute Cardiovascular Care 2016; 5: 4-440




VOLUME ATTIVITA’ SVOLTA

di avere svolto specifica attivita professionale nella disciplina stessa e di possedere la
seguente casistica riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.dell'avviso per I'attribuzione dell'incarico: :

(ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. a) del DPR'484/1997 per le discipline ricomprese nell'area chirurgica e delle specialita chirurgiche, &
richiesta una casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive; ai sensi dell'art. 6 comma 1 lett. b) del DPR 484/1997 per le
altre discipline, & richiesta una casistica di specifiche esperienze'e attivita professionali)

Come descritto nella Certificazione dell’Ente la sottoscritta dichiara di avere gestito ed organizzato
negli ultimi 10 anni tutta l'attivita di ricovero, diagnosi e cura dei pazienti afferenti alla Terapia
Intensiva Cardichirurgica, ed in particolare i pazienti della Cardiochirurgia, dalla Chirurgia Toracica
e della Chirurgia vascolare , a partire dalla fase preoperatoria con valutazione anestesiologica, alla
fase intraoperatoria con la gestione del paziente in sala operatoria (con pianificazione delle
tecniche anestesiologiche . piti idonee ai diversi casi) e infine con la gestione della fase post
operatoria in Terapia Intensiva o nei reparti chirurgici di competenza, compresa la gestione del
dolore post operatorio. ;

Inoltre si & occupata di Rischio Clinico, Ppartecipando al corso dei Facilitatori del Rischio Clinico ed
applicando le nozioni acquisite nella pratica quotidiana dellinquadramento e trattamento dei
pazienti candidati ai vari interventi chirurgici o procedure interventistiche. A questo fine sono stati
istituiti anche briefing ricorrenti con Chirurghi, Anestesisti ed infermieri.

Ha partecipato. al gruppo di studio per. il PDTA del paziente cardiologico candidato a chirurgia non
cardiaca. ; - :

Ha coordinato il gruppo degli anestesisti.in staff alla SC di Anestesia e Rianimazione Cardio Toraco
Vascolare. : ' :

In Terapia Intensiva si & occupata del monitoraggio emodinamico dei pazienti ricoverati, con vari
dispositivi e strumenti, della gestione ventilatoria dei pazienti in esiti. di narcosi o in insufficienza
respiratoria. Ha eseguito numerose tracheotomie percutanee.

Si & occupata della gestione delle infezioni e delle sepsi sviluppate in Terapia Intensiva, in
collaborazione con la Microbiologia e i consulenti delle Malattie infettive, con attenzione
allisolamento funzionale dei pazienti al fine di evitare la diffusione delle colonizzazioni.

Ha, inoltre gestito l‘assistenza anestesiologica e rianimatoria delle procedure di Cardiologia
Interventistica (Emodinamica ed Elettrofisiologia) : CAVG e PTCA complicate, TAVI, Chiusure di
PFO...., Ablazioni di FA, TV, Impianti di PM complicati, Chiusure di Auricola 3

Ha seguito la gestione dello Shock Cardiogeno Complicato ed ha organizzato il MET per le SC
‘afferenti per competenza. ; K

Fa parte del gruppo di lavoro COBUS

N.B. la presente dichiarazioné NON SOSTITUISCE la certificazione dell’Ente o Azienda ai sensi
dell’art. 6 comma 2 e dell’art. 8 comma 3 lett. c) (tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato) del DPR 484/1997




PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO

Viste le caratteristiche di contesto organizzativo in cui si inserisce la Struttura Complessa e il profilo
professionale specifico del candidato delineati nellavviso per il conferimento dellincarico, si
evidenzia come segue il possesso delle caratteristiche richieste:

Il candidato dichiara di avere acquisito :

 esperienza gestionale specifica nell'ambito delle attivita di urgenza/emergenza nonché di area |-

critica (Terapia Intensiva e RlanlmaZIone) avendo gestito la Terapia Intensiva Cardiochirurgica dal
2005; -

) competenza nella gestlone dell emergenza mtraospedahera e buona conoscenza del
funzionamento della rete regionale per l'emergenza sanitaria (gestnone MET, consulenze in DEA
delle urgenze/emergenze, di pertinenza dell‘area cardiochirurgica, chirurgia ‘vascolare, chirurgia
toracica; coinvolgimento nella rete dello STEMI e nella rete delle urgenze interospedaliera
cardlochlrurglche),

o esperienza nel coordinamento ed organlzzaZIone delle attivita anestesiologiche di sala
operatoria, per garantire un efficiente utilizzo delle sale operatorie e con separazione degli
interventi chirurgici elettivi dalle urgenze chirurgiche di varia gravita e priorita, oltre
all'organizzazione, ove possibile, di un percorso di prericovero per i trattamenti elettivi;

» competenza nell'organizzazione dei percorsi di valutazione pre-operatoria per le diverse tipologie
di intervento e per i diversi setting assistenziali, in un‘ottica di approprlatezza delle prestazioni e
sicurezza del paziente;

e capacita gestionali nell’ambito dei processn di lntegra2|one delle att|v1ta e den percorsi tra i Presidi
Ospedalieri dell’Azienda e promozione e diffusione di linee guida condivise con le altre Strutture
aziendali ed interaziendali nell'ambito dei PDTA di riferimento (ad esempio PDTA della Sindrome
Aortica Acuta); :

e conoscenza dell'uso dei sistemi di governo clinico finalizzati al mlglloramento della quallta delle
‘prestazioni erogate;

o capacita di gestione delle risorse umane affidate in termini di sviluppo, valutazione e
orientamento e competenza, anche con l'obiettivo di uniformare le varie conoscenze e competenze
di tutti i collaboratori al fine di realizzare un gruppo omogeneo , in grado di affrontare le varie:
criticita cliniche, pur nel rispetto delle mchnazuom individuali. Capacita nella gestione delle
tecnologie sanitarie affidate;

o capacita di lavorare per obiettivi secondo le strategie aZ|endal|, garantendo il coinvolgimento |
responsabile delle figure professionali assegnate al fine di ottenere il raggiungimento annuale del
budget assegnato;

o attestazione di una costante ed approprlata attivita di formazione ed agglornamento anche a.
carattere manageriale.




Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli
definiti “sensibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusioné degli stessi, nell’ambito delle
finalita di cui alla presente procedura, secondo quanto stabilito dal D.Lgs 30.06.2003 n. 196. In
particolare dichiara di essere a conoscenza che, prima della nomina del candidato prescelto, i

curricula inviati dai concorrenti presentatisi al colloguio verranno pubblicati sul sito internet
aziendale.

(‘\ Va¥al

Il/La dichidrante '
' : firma in originale

La trasmissione della domanda tramite PEC equivale a
sottoscrizione in originale — Circ. F.P. 2/2010

Allega alla presente, fotocopia documento di identita n.
rilasciato il . da Comune di
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ELENCO PUBBLICAZIONI della Dott.ssa MARTUSCELLI ERMELINDA

1), LA GESTIONE MULTIDISCIPLINARE DI UN CASO DI TRASFUSIONE ABO
INCOMPATIBILE SENZA EMOLISI INTRAVASCOLARE Blood transfus 12, Supplement n°
4, May 2014

2) LEVOSIMENDAN AND HYPOTHERMIA ON FIBRILLATING HEART FOR RE REDOMITRAL

~_ VALVE SURGERY IN PATIENTS WITH SEVERE LEFT VENTRICULAR DISFUNCTION
European Heart jou_rnal Acute Cardiovascular Care 2016; 5: 4-440

“ | . | _ / . q p .
Alessandria, 28/02/2020 = %M@M{mw&m&
: : ey



