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» in base all'art. 10 della legge 6 marzo 2001, n. 64 “Istituzione del servizio civile nazionale”
per il periodo di transizione in attesa dell’'emanazione dei decreti legislativi che definiscono le
modalita di svolgimento del servizio, ai cittadini che prestano servizio civile a qualsiasi titolo
si applicano le disposizioni di cui all’articolo 6 della legge 8 luglio 1998, n. 230;

» in base all’'art. 13 del Decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77 “Disciplina del Servizio civile
nazionale a norma dell’articolo 2 della legge 6 marzo 2001, n. 64", il periodo di servizio civile
effettivamente prestato & valutato nei pubblici concorsi con le stesse modalita e lo stesso
valore del servizio prestato presso enti pubblici.

Al termine della predisposizione dei criteri per la valutazione dei titoli la Commissione stabilisce altresi
i criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali al fine di assegnare i punteggi attribuiti
alle singole prove:

prova scritta:

Ai candidati verra somministrato un questionario contenente 30 domande. Per avere la sufficienza

(punti 21/30) i candidati dovranno rispondere in modo esatto a n. 21 domande.
Per la correzione viene predisposta una griglia con le risposte esatte.

prova pratica:

la Commissione decide di sottoporre ai candidati un caso: il candidato dovra progettare e pianificare
gli interventi di competenza dell’assistente sociale.

Il superamento della prova pratica e subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: il candidato dovra trattare l'argomento
con particolare riguardo ai riferimenti normativi, al codice deontologico, agli strumenti del servizio
Sociale, alla definizione della progettualita per fasi, alla multidisciplinarieta, al lavoro di rete,
all'appropriatezza nell’esposizione.

prova orale:
Per la valutazione della prova orale la Commissione decide di attenersi ai seguenti criteri.

1. Conoscenza dell’argomento
2. Correttezza della terminologia e capacita di sintesi
3. Completezza di analisi del problema enunciato in ottica multiprofessionale e lavoro di rete
4. Conoscenza della lingua inglese
5. Conoscenza di elementi di informatica
Per i criteri 1, 2 e 3 puo essere attribuito un punteggio da 0 a 6
Per i criteri 4 e 5 puo essere attribuito un punteggio da 0 a 1.

Dopo di che la Commissione prende atto che le prove d’esame relative al presente concorso, quali
risultano dall’art. 43 del DPR 27.03.2001 n. 220 e come specificato dal bando di concorso sono le

seguenti:
FIRME DEI COMPONENTI LA COMMISSIONE
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