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DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA — 1/4/2009

ACCORDO SULLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 2009

Le parti concordano quanto segue:

Per I’anno 2009 il fondo per la retribuzione di risultato ¢ per la qualita della prestazione individuale
della Dirigenza Sanitaria non Medica, di cu all’art. 27 del CCNL 17.10.2008, ammonta a €
77212649,

Le risorse disponibili saranno distribuite in modo omogeneo secondo le seguenti modalita:

- 1l 80% sard erogato in acconto e saldo in modo omogeneo tra tutti i Dirigenti delle varie
realta

Di cui 17 80% in acconto mensile ed 11 20% a saldo.

- 11 20% sara utilizzato per progetti strategici, stabiliti dall’ Amministrazione e comunicati alle
00.SS.. i cui destinatari possono essere Dirigenti sia dell’ Area manageriale che professionale

Il residuo del fondo di posizione 2008, detratti 40.000€, verra corrisposto in modo omogenco tra tutti
i Dirigenti con il saldo.

I residui del fondo di posizione anno 2007 dell” ex ASL 22 verranno assegnati in parti uguali ai
dipendenti presenti all”1/1/2008.

1l debito orario aggiuntivo, ai sensi di quanto previsto dall’accordo regionale 7/3/2006, recepito con
D.G.R. n, 21- 2746 del 2 maggio 2006, & fissato in 40 ore pro-capite.

Ai Dirigenti con incarico 15 septies viene riconosciuta una quota analoga a quella dei Dirigenti
strutturati il cui onere & finanziato dal bilancio aziendale.

Nell'ambito del saldo il Direttore della struttura pud, in base ai criteri comunicati ai propri
collaboratori, decurtare o incrementare la quota individuale fino ad un massimo del 10%.
1 Direttore di struttura non pud essere beneficiario delle risorse che, eventualmente, abbia ritenuto di

non ripartire tra i propri collaborator)-
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