FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PLUMERI BIAGIO PAOLO
Indirizzo ASL AL -VIAMILAZZO 1-TORTONA
Telefono 0131865877
Fax 0131865262
E-mail bplumeri@aslal.it

Data di nascita 03/07/p7

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a) DAL 1993 AD OGGI
* Nome e indirizzo del datore di Asl Al't Alessandria ( gia Asl 20, gid USSL 72 Tortona) , via Giolitti 2 Casale Monferrato (AL)
lavoro
Qualifica Collabpratore Professionale Sanitario Infermiere Esperto (CPSE)
* Principali mansioni e responsabilita Coordinatore Cure Domiciliari Distretto di Tortona
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
a) 2009:Frequenza e superamento dell'esame finale del Corso di

Perfezionamento Universitario Avanzato in Bioetica presso

I'Universita Cattolica S.C. di Milano.

b) 2008 Frequenza e superamento dellesame finale del Corso di
Perfezionamento Universitario in Bioetica presso [|'Universita
Cattolica S.C. di Milano.

c) 2000 Corso residenziale per Formatori in Cure Palliative della
durata di 80 ore, tenutosi a Pra Catinat a cura di PALLIO, Agenzia

Regionale per la Formazione.

d) 1997 Frequenza con profitto della Scuola Italiana di Cure Palliative

a Varenna della durata di 120 ore.

e) 1993 Diploma di Infermiere Professionale presso la Scuola

Infermieri Regionale di Tortona.

f) 1976 Maturita classica presso il liceo classico “San Giorgio” di

Pavia

Altri incarichi
1- Dal 2001 al 2007 Docente presso Corsi di formazione in Cure




PUBBLICAZIONI

Palliative sia in Regione Piemonte che in Regione Sicilia.

2- Dal 2002 al 2007 relatore presso i Congressi Nazionali SICP (
Societa Italiana di Cure Palliative ) su argomenti inerenti le Cure

Palliative

3- Dal 2002 al 2007 Coordinatore infermieristico e docente del Master
di I° Livello in Cure Palliative presso I'Universita degli Studi del

Piemonte Orientale di Novara.

4- Dal 2003 al 2004 Docente del Corso di Formazione ECM *“

Ospedale senza dolore” tenutosi presso I' ex ASL 20

5- Dal 2001 al 2007 Consigliere Nazionale della Societa italiana di

Cure Palliative

6- Nel 2001 Membro della Commissione Regionale tecnico-consultiva
per la predisposizione delle linee guida inerenti alle Cure Palliative(

Det. n°116 del 10 aprile 2001 della Regione Piemont e)
2010: “COME UN ABBRACCIOI, FORTE. Esperienze di Cure Palliative, Ed. EDO, Voghera
2008: “ Nursing in Cure Palliative: controllo dei sintomi e assistenza globale”,Rivista Italiana di
Cure Palliative, estate
2007: “ Cosa sono le Cure Palliative”, Alessandria@ipasvi, rivista del Collegio IPASVI di Alessandria



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

[ Indicare la madrelingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[Descl

[Descl

[Descl

[Descl

[ Inser
ecc. ]

[ Se deg

ivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

re qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze

| caso, enumerare gli allegati al CV. ]



