FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALL

Nome

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da-a)

< Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

GRANDI SANDRO
Asl Al Ospedale Tortona Piazza F. Cavallotti n. 7

0131/865617

sgrandi@aslal.it

Italiana

26/05/1957

01/01/2010 - Oggi
Asl Al

Sanita

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Coordinatore Area Emergenza Rianimazione
nel P.O. Tortona

Autonoma Organizzazione delle procedure operative del Reparto Rianimazione
Coordinamento del personale infermieristico
(eslione degli orari di turnistica del personale

Interfaccia con la Direzione Infermieristica { SITRO ) per un corretio funzionamento nonché
miglioramento delle procedure del Reparto

Organizzazione di sistemi/strumenti di passaggio di informazioni
Gestione di rapporti con altri servizi

Verifica e controllo dei risultati assistenziali

Coordinamento nefle riunioni e gestione dei conflitti

0110772001 - 31/12/2008
Asl 20 Alessandria - Tortona

Sanita
Coordinatore nell'ambiio def Dipariimento di Emergenza ed Area Critica — Anestesia e
Rianimazione { Fino al 01/01/2002 )

Posizione Qrganizzativa come Collaboratore Professionale Sanitaric Area
Anestesia/RianimazionefTerapia Antalgica ( Fino al 31/12/2009)



= Principali mansioni e responsabilita

» Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali cggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da— a)

« Nome & tipo di istitute di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Quatifica conseguita

» Livello nella classificazions
nazicnaie (se perlinente)

Coordinamento dell'intero personale infermieristico dei Reparti Rianimazione, Aneslesia e

Terapia Antalgica

Collaborazione con la Direzione Ospedaliera & di Dipartimento

Pianificazione ed Organizzazione del lavoro sanitario specialistico { Area Critica )
Elaborazione di documentazione infermieristica e precedure operative

20/071977 - 01/07/2001
Asl Alessandria { regione Piemonte } - Inizialmente Denominato Ussl 72 Tortona

Sanita

Operatore Professionale 2* Categoria { Fino al13/07/1978 )

Operatore Professionale 1* Categoria Collaboratore ( Fino al 31/12/1994 )
Operatore Professionale Sanitario 1 # Categoria - Infermiere { Fino al ¢1/07/2001 )

Aftivita di Infermiere in Reparti Ortopedia, Endoscopia, Medicina
Successivamente atiivita di infermiere nei Reparti Anestesia e Rianimazicne

15/02/1975 ( Data di Conseguimento )
tstituto Professionale per il Commercio Maragliano di Voghera

Materie di Cultura Professionale, Materie Tecniche e Commerciali, Lingua Francese e Pratica

Professionale
Diptorna di Applicato ai Servizi Amministrativi
/

26/06/1978
Ospedali Riuniti di Tortona e Castelnuovo Scrivia
tnfermierisiica, Anatomia, Fisiclogia, Medicina e Chirurgia, Inglese

Diploma di [nfermiere Professionale
/



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delfa vita e della
carmiera ma non necessanamente
riconosciute da cerificali e diplomi
ufficiafi,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

= Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
= Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui ia comunicazione & importante & in

sifuazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cullura e spord), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progefti, bilanci; sul posto di
lavoro, in aifivita di volontariato (ad es.
cultura e sport}, a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
tMusica, scriftura, disegno ece.

ITALIANG

INGLESE
DISCRETO
SUFFICIENTE
DISCRETA

FRANCESE
DISCRETO
SUFFICIENTE
DISCRETO

ELEVATE CAPACITA COMUNICATIVE, ABITUDINE AL CONFRONTO ED AL DIALOGO

CAPACITA DI INTERFACCIARS| CON LE DIVERSE PERSONALITA NEL MONDO LAVORATIVO, VOLTA AL
PERSEGUMENTO DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO DEL REPARTO COORDINATO

ATTIVITA DI DIRIGENTE CALCISTICO PER SOCIETA IN 2% CATEGORIA

GESTIONE DEL PERSONALE TECNICC DELLA STRUTTURA DI DEGENZA,
CRGANIZZAZIONE DELLA TURNISTICA H24 E GESTIONE REPERIBILITA
(GESTIONE DELLARMADIO FARMACEUTICO E DEGLI EMODERIVATI SALVAVITA
COORDINAMENTO DELL'ATTIVITA ASSISTENZIALE

CONOSCENZA DISCRETA DEL MONDQ INFORMATICO E DEI PRINCIPALI APPLICATIVI PER CREAZIGNE,
MODIFICA ED ELABORAZIONE DATI { WORD, EXCEL, POWER POINT )

TURNAZIONI GESTITE MEDIANTE TABELLE DI DATI IN EXCEL
(GESTIONE DELLA POSTA MEDIANTE QUTLOOK
CONDSCENZA DEL PROGRAMMA ADT PER LA GESTIONE DELLE DEGENZE

PASSIONE PER LA FOTOGRAFIA E LA PITTURA ( DILETTANTISTICA )
PASSIONE FER L'ANTIQUARIATO



LTERIORI INFORMAZIONI

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Numerosi corsi svalti durante il perieda lavorativo quali ;

Corsi sui Processi Critici nefle Aziende Sanitarie { Bocconi 1998 e 199%)

Corso di Formaziane in Rianimazione e Terapia Intensiva { Universita di Genova 2000 )
Corso di Formazione Manageriale per il persenale Sanitaric ( Bocconi 2002 )

Corsi di Autonomia e Respansabilitd Giuridica dell'Infermizre { Lauri Formazione 2002 )
Corso di Formazione su Emergenza e Cure Intensive { Aniarti 2002 )

Corso suffEquilibrio Acido — Base nell'Area Critica { Asl 20 2003 )

Carso di farmazione sui Probiem Solving ( Asl 20 2004 )

Corso Formazione per Personale Afferente al Reparto Rianimazione di Tortona ( Asl 20 2002 )
Corso sulla Sicurezza dei Pazienti e sulla Gestione del Rischio Clinico { Ipasvi Pavia 2008 )
Corso di Aggiornamento Coordinatari Locali Piemontesi ( Aress Regione Piemonte 2010)
Vari Corsi st Tecniche di Impianto PICC e Midline Groshong (2011 e 2012)

Corso su emodinamica e sistema cardiovascolare (Ares e Asf Al 2012)

Carso su pressione venosa centrale, catetere di swang ganz, menitoraggio emodinamica
invasiva e non invasiva (Asf Al 11 e 15 maggio 2012)

Corso POCT : Multidisciptinarieté ed [nnovazione ( A.S.L. TO3 2012 )

Corso su Ventilazione Invasiva & non Invasiva { Aress e Asl Al 2013)

Corso di Aggiornamento su Metodi di Diafisi in Rianimazione { Aress e Asl Al 2013)

Corso su Emergenze Ostetriche in Aree non Specializzaie ( Aress e Asl Al 2013)

Numerosi Corsi svolti come Docente e Relatore qualf :
Corso su Microinfusori meccani ed Elettronici ( Asl 20 Anno 1999 )

Corso per Infermieri Professionali della Rianimazione { Ast 20 Anno 2001 e 2004 )
Corso il Carrello di Emergenza { Ast 20 2003 )

B

FIRMA CPSE SANDRO GRANDI



