ACCORDO IN MATERIA DI RAPPORTY b LAVORO CON IMPEGNO RIDOTTG

T Visti i CONL delle aree dirigenziali del Ssn sottoscritti i data 22.02.2001, integrativi dei conL
' - dell'08.06.2000, af rispettivo articolo 2; : ' _

- Dato atto che Iart, 2, comma 1, pernﬁetté l'accesso a) regime di impegno orario rfdofto del

dirigente del ryolo sanitario con rapporto di lévoro esclusivo .nonché del’ dirigente dellarea

professionale, tecnica e amministrativa, nel caso in cuj risultino comprovate particolari esigenze

familiari o sociali; ‘ : A A T :
~ ' Rilevato che il comma 2 elenca in via indicativa i casi di cui al comma 1

r .

- SICONCORDA

figli sino agli otto annj di ety e ai parenti di cyj agli artt. 89 e 90, cbmma 2 del DPR, 384/19_90,_gravi'motivi_
individuati dal Regolamento interministeriale del 21 luglio 2000, n. 278, pubblicato sylla G.U. dell11
ottobre 2000, serie generale, n. :

che, fermo restando | limiti Posti al contingente di cui af ¢, 4 la casistica di cui al citato ¢. 2 (assistenza aj

. di personale 'an'imi‘ssibilerral regime di impegno orario rider
priorita, %L g

" . R" . j ) 1
i : - . ‘ r Qj,i}g-g“j‘/w\_/
2 e
o 5.0.C. Personale - funzione trattamento giuridico - :
Tel: 0131 865 724 - 731 fax 0131 865 750 seg.personale@aslal.it. ‘




