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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Ciriotti Renzo Secondino 
Indirizzo  ASL AL – Via Alessandria 1 – Acqui Terme 
Telefono  335 1283741 

Fax  0144 777631 
E-mail  tecnico.acqui@aslal.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  30 agosto 1953 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  18 / 04 / 1983 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Sanitaria Locale Alessandria 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 
• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto 

• Principali mansioni e responsabilità  Referente Servizio Tecnico P.O. di Acqui Terme 
Conferimento posizione organizzativa / gestione attività manutenzione e contabilizzazione opere 
edili e impianti P.O. Acqui e Ovada 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Tecnico Statale per Geometri Michelangelo Buonarroti di Genova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Geometra 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Elementare 

• Capacità di scrittura  Elementare 
• Capacità di espressione orale  Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Connesse allo svolgimento dell’attività lavorativa 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Uso abituale di PC; utilizzo di Internet e Posta Elettronica 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  C 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione a vari corsi di aggiornamento  

 
 

 


