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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BUFFA CINZIA 
Indirizzo  ASL AL – VIA VENEZIA 6  – 15121 ALESSANDRIA 
Telefono  0131/306343 

Fax  0131/306345 
E-mail  cbuffa@aslal.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  22 GIUGNO 1966 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01.01.1998 A TUTT’OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ASL AL – Sede legale ALESSANDRIA – VIA VENEZIA 6 

Ex ASL 22 (Acqui T.-Novi L.-Ovada) 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato con la qualifica di: 
- Assistente Amministrativo - Cat. C  (dal 01.01.1998 al 31.08.2002) 
- Collaboratore Amministrativo - Cat. D (dal 01.09.2002 al 31.01.2009) 
- Collaboratore Amministrativo Senior – Cat. DS (dal 01.02.2009 a tutt’oggi) 

• Principali mansioni e responsabilità  Assegnata alla S.C. Programmazione Controllo Sistema Informativo 
Titolare di posizione organizzativa in materia di coordinamento aziendale flussi informativi 
 
 

 
• Date (da – a)  26.07.1990  AL 31.12.1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL AT (ex ASL 19 Asti – ex USSL 69 Nizza Monferrato) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale 
• Tipo di impiego  Rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato con la qualifica di: 

- Assistente Amministrativo - Cat. C   
• Principali mansioni e responsabilità  Assegnata a: Servizio Igiene e Sanità Pubblica dal 26.07.1990 al 30.09.1991 

                      UO Contabilità Finanziaria e dei Costi dal 01.01.1991 al 17.10.1996 
                      UOnA Controllo di Gestione fino al 31.12.1997 

 
• Date (da – a)  01.06.1986  al 25.07.1990 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 U.P.P.I – Unione Piccoli Proprietari Immobiliari – Studio Tecnico 
Acqui Terme 

• Tipo di azienda o settore  Studio professionale 
• Tipo di impiego  Rapporto di lavoro subordinato con la qualifica di: 

- Impiegato di concetto 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività contabile e amministrativa 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  a.s. 1984-85 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 I.P.C. “F. Torrre” di Acqui Terme 
 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità  Professionale – Votazione 56/60 
 

Partecipazione a corsi, 
 convegni, seminari 

  
- Seminario di studi “La contabilità per centri di costo nelle UUSSLL” – Scuola di 

Pubblica Amministrazione di Lucca dal 29.09.1992 al 2.10.1992 
- Corso di aggiornamento “Legge n. 241/1990” – ex USSL 65 Alba – 10.11.1993 
- Corso di aggiornamento “La contabilità analitica: scopi, oggetti e metodi” – CRESA 

Torino – 08/09.03.1994 
- Corso di aggiornamento “Fare ricerca nelle organizzazioni sanitarie: il metodo” –

CRESA Torino - 22/23.03.1994  
- Corso di aggiornamento “Condurre i progetti di cambiamento” – CRESATorino – 

12/13.04.1993 
- Seminario “La Legge 517: significato e aspetti” – CRESA Torino – 9.05.1994 
- Seminario di studi “Tecniche di contabilità analitica e di budgeting: come introdurre il 

controllo di gestione nelle Aziende Sanitarie” – Scuola di Pubblica Amministrazione di 
Lucca – dal 18.05.1994 al 20.05.1994 

- Corso teorico pratico di videoscrittura per personal computer MS WORD – Easy Soft 
Asti – 09.06/16.06/23.06/07.07.1994 

- Giornata di Studio: “La dichiarazione dei sostituti di imposta (Mod. 770) da parte delle 
strutture pubbliche – ETA3 Modena – 12.09.1994 

- Corso di aggiornamento: “Contabilità, gestione e analisi di bilancio nelle USL e nelle 
Aziende Ospedaliere” – CEIDA Roma – 17/18/19.11.1994 

- Corso di aggiornamento: “Il controllo di gestione” – CRESA Torino – 19/20.05.1997 
- Corso di aggiornamento: “L’Ufficio Relazioni con il Pubblico e la carta dei servizi delle 

aziende sanitarie” – SDA BOCCONI Milano – 1-2.06.1998 
- Corso di aggiornamento: “Budget & sistemi di programmazione e controllo in sanità” – 

SDA BOCCONI Milano – dal 28.09 al 22.10.1999 (totale 7 giornio – 49 ore 
complessive) 

- Seminario di formazione manageriale “Il processo di management sanitario” – IEMSS 
Istituto Europeo Management Socio Sanitario – 07/08/09.10.1999 

- Corso di aggiornamento “ASL 22 Istruzioni per l’uso” – ASL 22 Novi L. – 27.10.1999 
- Corso di aggiornamento “Programmazione, budgeting e sistemi di controllo e di 

incentivazione” – CEREF Padova 08/09/10.11.2000 
- Corso avanzato di formazione di lingua inglese – ASL 22 Novi L.  
- Incontro di formazione “Introduzione dell’Euro” – ASL 22 – 13.11.2001 
- Convegno regionale Società Italiana per la Qualità dell’Assistenza Sanitaria Sezione 

Piemonte e Valle d’Aosta “L’accreditamento istituzionale tra vincoli e opportunità” – 
ASO S. Giovanni Battista Torino – 27.11.2001 

- Workshop: “La gestione operativa del processo di accreditamento istituzionale nelle 
aziende sanitarie: esperienze a confronto” - ASO S. Giovanni Battista Torino – 
31.01/08.02/15.02.2002 

- Corso di aggiornamento “Addestramento all’uso del Sistema Applicativo Piani di 
Attività” – CSI Piemonte Torino – 07.07.2003 

- Incontro Club degli Staff di Gestione delle Aziende Sanitarie sul tema: “La 
pianificazione strategica” – CERGAS Bocconi Milano – 3.10.2003 

- Corso e conseguimento “Patente Europea Informatica (ECDL)” con superamento 7 
esami ECDL previsti – ENAIP Acqui Terme – anno formativo 2002/2003 

- Corso di aggiornamento “Addestramento all’uso del nuovo sistema Nuova Anagrafe 
delle Strutture in Sanità” - CSI Piemonte Torino – 06/07.10.2004 

- Corso di aggiornamento sull’utilizzo del DW cedolini – CSI Piemonte Torino – 
21.10.2004 

- Incontro Club degli Staff di Gestione delle Aziende Sanitarie sul tema: “Sistemi di 
programmazione e controllo per la medicina territoriale: stato dell’arte ed evoluzioni in 
corso – CERGAS Bocconi Milano – 07.10.2005 

- Incontro Club degli Staff di Gestione delle Aziende Sanitarie sul tema: “Lo stato di 
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maturità dei sistemi di contablità analitica” – CERGAS Bocconi Milano – 02.12.2005 
- Corso di aggiornamento “La nuova Legge 241/90” – ENAIP Acqui Terme – dal 25.09 

al 24.10.2007 (durata complessiva 16 ore) 
- Convegno “Promuovere e guidare il cambiamento” – ASL AL Casale M. – 16.01.2009 
- Corso di aggiornamento “La riforma del pubblico impiego dopo le Leggi Brunetta: LL. 

69/2009, 102/2009 e D.LGS. 150/2009” – Scuola di Pubblica Amministrazione Milano 
– 16.12.2010 

- Corso di formazione “Formazione del personale sull’organizzazione aziendale e sui 
contenuti del piano triennale di prevenzione della corruzione – corso base” ASL AL – 
27.10.2015 

- Corso di aggiornamento per il personale del ruolo amministrativo sui rischi: posturali, 
da videoterminali e psicosociali – ASL AL – 13.04.2016 

- Corso di formazione: “L’atto amministrativo” – ASL AL – 13.10.2017 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE                        FRANCESE 
• Capacità di lettura  BUONA                              DISCRETA 

• Capacità di scrittura 
• Capacità di espressione orale 

 

 BUONA                              DISCRETA 
DISCRETA                         SCOLASTICA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone capacità relazionali nell’ambiente di lavoro e sociale 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Correlate all’attività lavorativa svolta 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza degli strumenti informatici. 
Utilizzo abituale e costante di Posta Elettronica ed Internet e dei programmi informatici Word, 
Excel, Access. Utilizzo e conoscenza applicativi gestionali in uso presso la SC Programmazione 
Controllo S.I. 
Conseguimento Patente Europea Informatica (ECDL) presso il Centro di Formazione 
Professionale “Enaip” di Acqui Terme 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 



Pagina 4 - Curriculum vitae di 
BUFFA Cinzia 

  

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI   
 
 

ALLEGATI   
 
 
 
 
 
 Alessandria, 27.11.2018 


